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LEI N° 744/2014

A Camara Municipal de Rio Azul, Estado do Parana,
decretou, e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

TiTULO UNICO
Do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Rio Azul
CAPITULO |
Das Disposi¢des Preliminares e dos Objetivos

Art. 1°. Fica reestruturado, nos termos desta Lei, o Regime Préprio de Previdéncia Social

— RPPS -, do Municipio de Rio Azul - PR de que trata o art. 40, da Constitui¢do

Federal.
Art. 2°. O RPPS visa dar cobertura aos riscos a que estdo sujeitos os beneficiarios e compreende

um conjunto de beneficios que atendam as seguintes finalidades:

| - garantir meios de subsisténcia nos eventos de invalidez, doenca, acidente em servigo,
idade avangada, reclusdo, morte; e

11 - prote¢dio a maternidade e a familia.

CAPITULO 1T
Dos Beneficiarios

Art. 3°. Sdo beneficiarios do RPPS as pessoas fisicas classificadas como segurados e
dependentes, nos termos das Segdes I e 11 deste Capitulo.

Sec¢ao 1
Dos Segurados

Art. 4°. Sdo segurados do RPPS:
I- o servidor publico titular de cargo efetivo dos 6rgdos dos Poderes Executivo e
Legislativo, suas autarquias, fundagdes publicas; e

II- os aposentados nos cargos efetivos citados no inciso 1.

§1° Fica excluido do disposto no caput o servidor ocupante. exclusivamente, de cargo em
comissdo declarado em lei de livre nomeagio e exoneragfio, bem como o ocupante de
cargo temporario ou emprego publico.

§2°. O segurado aposentado que exerca ou venha a exercer cargo em comissdo, cargo
temporario, emprego pablico ou mandato eletivo vincula-se, obrigatoriamente, ao
Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS -.

§ 3° Na hipétese de licita acumulagdo remunerada de cargos efetivos, o servidor mencionado
neste artigo serd segurado obrigatorio do RPPS em relagio a cada um dos cargos
ocupados.

§ 4° O servidor titular de cargo efetivo, amparado por RPPS, que se afastar do cargo efetivo

quando nomeado para o exercicio de cargo em comissdo, continua vinculado
exclusivamente a esse regime previdencidrio, ndo sendo devidas contribui¢des ao RGPS
sobre a remuneragdo correspondente ao cargo em comissdo, sendo-lhe facultado optar
por recolher sobre essa parcela ao RPPS, conforme previsto no art. 17, § 1°, desta Lei.

§5°. Quando houver acumulagdo de cargo efetivo e cargo em comissdo, com exercicio
concomitante ¢ compatibilidade de horarios, havera o vinculo e o recolhimento ao
RPPS, pelo cargo efetivo e, a0 RGPS, pelo cargo em comissio.



/Dﬁ&fw?«ﬁa Man:.

RIO AZUL

6'M,omm.‘¢w 4o lodoc. Canto 2011 - 2016

Art. 5°. O servidor piiblico titular de cargo efetivo permanece vinculado ao RPPS nas seguintes
situacdes:
[- quando cedido, com ou sem Onus para o cessionario, a 6rgdo ou entidade da
administragfo direta ou indireta de quaisquer dos entes federativos;
[1- quando licenciado;
HI- durante o afastamento do cargo efetivo para o exercicio de mandato eletivo em
quaisquer dos entes federativos; e
IV- durante o afastamento do pais por cessdo ou licenciamento com remuneragéo.

§ vinico. O segurado de RPPS, investido no mandato de Vereador, que exerca,
concomitantemente, o cargo efetivo ¢ o mandato filia-se ao RPPS, pelo cargo efetivo, e ao
RGPS, pelo mandato eletivo.

Art. 6°. O servidor efetivo requisitado da Unido, do Estado, do Distrito Federal ou de outro
Municipio permanece filiado ao regime previdencidrio de origem.
Art. 7°. A perda da condigdo de segurado do RPPS ocorrera nas hipoteses de morte, exoneragdo,

demissdo e cassagio de aposentadoria.

Secdo I1
Dos Dependentes

Art. 8°. S@o beneficidrios do Regime Proprio de Previdéncia Social, na condigido de dependentes
do segurado:
I- 0 conjuge, a companheira ou o companheiro e o filho nio emancipado, de qualquer
condig¢do, menor de vinte ¢ um anos ou invalido:
II- os pais; ou
I11- 0 irm3o ndo emancipado, de qualquer condi¢fio, menor de vinte e um anos ou invalido.

§1° A existéncia de dependente indicado em qualquer dos incisos deste artigo exclui do direito
ao beneficio os indicados nos incisos subsequentes.

§2°. Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que mantenha unido estavel com
segurado ou segurada.

§ 3. Equiparam-se aos filhos, nas condigdes do inciso I, mediante declaragdo escrita do

scgurado € comprovada a dependéncia econdmica, o enteado ¢ o menor que esteja sob sua
tutela e desde que ndo possua bens suficientes para o proprio sustento e educagio.

§ 4°. O menor sob tutela somente podera ser equiparado aos filhos do segurado quando, além de
atender aos requisitos do § 3°, houver a apresentagéo do termo de tutela.

§ 5° A dependéncia econdmica das pessoas indicadas no inciso I é presumida e das demais deve
ser comprovada.

Art. 9°. A perda da qualidade de dependente ocorre:

I- para o conjuge, pela separagio judicial ou divércio, enquanto nio lhe for assegurada a
prestacdo de alimentos, pela anulagdo do casamento, pelo bito ou por senten¢a judicial
transitada em julgado;

1I- para a companheira ou companheiro, pela cessagdo da unifio estavel com o segurado ou
segurada, enquanto néo lhe for garantida a presta¢io de alimentos;

- para o filho ¢ o irmdo, de qualquer condig#o, ao completarem vinte e um anos de idade.
salvo se invalidos, desde que a invalidez tenha ocorrido antes:

a) de completarem vinte e um anos de idade;

b) do casamento;

¢) do inicio do exercicio de cargo ou emprego publico.

d) da constitui¢do de estabelecimento civil ou comercial ou da existéncia de relagdo de
emprego, desde que, em fungiio deles, 0 menor com dezesseis anos completos tenha
economia propria; ou e) da concessio de emancipagio, pelos pais, ou de um deles na falta
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do outro, mediante instrumento publico, independentemente de homologagio judicial, ou
por sentenga do juiz, ouvido o tutor, se o menor tiver dezesseis anos completos: e

IV - para os dependentes em geral:

a) pela cessacdo da invalidez; ou

b) pelo falecimento.

ﬁo»ymamaw de lodar,

Secio I11
Das Inscrigdes
Art. 10. A vinculag@o do servidor ao RPPS dar-se-a pelo exercicio das atribuigdes do cargo de
que é titular.
Art. 11. Incumbe ao segurado a inscrigio de seus dependentes, que poderdo promové-la se ele
falecer sem té-la efetivado.
§1° A inscri¢do de dependente invalido requer sempre a comprovagéo desta condi¢do mediante
laudo médico-pericial.
§ 2°. As informagdes referentes aos dependentes deverfio ser comprovadas documentalmente.
§ 3% A perda da condi¢do de segurado implica o automatico cancelamento da inscri¢do de seus
dependentes.
CAPITULO 111

Da Unidade Gestora

Art. 12. O FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE RIO AZUL, fundo publico, inscrito
no CNPJ sob n° 11.468.330/0001-22, ¢ a Unidade Gestora do Regime Préprio de
Previdéncia Social do Municipio de Rio Azul.

§ anico. Cabera a Unidade Gestora mencionada no caput o gerenciamento do RPPS, incluindo a
arrecadagdo e a gestdo do RPPS e dos recursos previdenciarios, bem como a concessio, o
pagamento ¢ a manutengfo dos beneficios.

CAPITULO 1V
Do Custeio
Secao |
Das Fontes de Financiamento e dos Limites de Contribuigio

Art. 13. S&o fontes de financiamento do plano de custeio do RPPS as seguintes receitas:
I- o produto da arrecadagdio referente as contribuicdes de carater compulsdrio, dos
servidores ativos de qualquer dos Poderes do Municipio, suas autarquias e fundagdes, na
razdo de 11% (onze por cento) sobre a sua remuneracio de contribuicio;
II- o produto da arrecadagdo referente as contribuigdes dos aposentados e pensionistas de
qualquer dos Poderes do Municipio, suas autarquias e fundag¢des na razio de 11% (onze
por cento), incidentes sobre a parcela dos proventos dc aposentadoria e das pensdes
concedidas pelo RPPS que supere o limite maximo estabelecido para os beneficios do
RGPS;
IlI- o produto da arrecadagdo da contribui¢do do Municipio - Administragdo Centralizada.
Camara Municipal, Autarquias ¢ Fundagdes Publicas, equivalente a 13,95% (treze virgula
noventa e cinco por cento), sobre o valor da remuneragdo de contribuigdo paga aos
servidores ativos;
IV- as receitas decorrentes de investimentos e as patrimoniais;
V- os valores recebidos a titulo de compensagao financeira, prevista no §9°, do art. 201, da
Constitui¢do Federal;
VI- os valores aportados pelo Municipio;
VII- as demais dotagdes previstas no orgamento municipal;
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VIII- quaisquer bens, direitos e ativos com finalidade previdenciaria.

§ unico. Quando o beneficidrio, na forma da lei, for portador de doenga incapacitante. a
contribuigdo prevista no inciso II incidird apenas sobre a parcela de proventos de
aposentadoria ¢ de pensdo que supere o dobro do limite maximo estabelecido para os
beneficios do RGPS.

Compromiero de todor.

Art. 14, O plano de custeio do RPPS sera revisto anualmente, observadas as normas gerais de
atuaria, objetivando a manuteng¢éo de seu equilibrio financeiro e atuarial.

§1° As aliquotas de responsabilidade do Municipio, previstas no art. 13, III, poderdo ser
revistas por Decreto do Poder Executivo conforme reavaliagfio atuarial anual.

§2° O Municipio € responsavel pela cobertura de eventuais insuficiéncias financeiras do RPPS,
decorrentes do pagamento de beneficios previdenciarios.

Art. 15. As disponibilidades financeiras vinculadas ao RPPS serdo depositadas em contas distintas
das contas do Tesouro Municipal, em bancos oficiais.

§ unico. Os recursos referidos no caput serdo aplicados nas condi¢des de mercado, com observancia

de regras de seguranga, solvéncia, liquidez, rentabilidade, protegdo e prudéncia financeira.
conforme as diretrizes estabelecidas em norma especifica do Conselho Monetario Nacional
e a Politica de Investimentos do Fundo, vedadas a concessdo de empréstimos de qualquer
natureza, inclusive 20 Municipio, a entidades da administragéo indireta e aos respectivos
segurados ou dependentes.

Art. 16. A escrituragdo contabil do RPPS sera distinta da contabilidade do ente federativo, inclusive
quanto as rubricas destacadas no orgamento para pagamento de beneficios, e obedecerio as
normas ¢ principios contédbeis previstos na Lei n® 4.320, de 17 de mar¢o de 1964, e suas
alteragBes, e demais atos normativos estabelecidos pelo Ministério da Previdéncia Social.

Secio 11
Da Base de Calculo das Contribuicdes

Art. 17. Entende-se por remuneragéo de contribui¢do o valor constituido pelo vencimento do cargo
efetivo, acrescido das vantagens pecunidrias permanentes estabelecidas em lei ¢ dos
adicionais de carater individual, excluidas:

[ as diarias para viagens;

[I- a ajuda de custo em raz&o de mudanca de sede;

[Il- a indenizagéo de transporte;

IV- o salario-familia;

V- o auxilio-alimenta¢go;

VI- o auxilio-creche;

VII- as parcelas remuneratorias pagas em decorréncia de local de trabalho;
VIII- a parcela percebida em decorréncia do exercicio de cargo em comissio ou de
fun¢do de confianga;

IX- 0 abono de permanéncia de que trata o art. 65, desta lei; e

X- outras parcelas cujo carater indenizatorio esteja definido em lei.

§ 1 O segurado ativo poderd optar pela inclusdo na remuneragio de contribuicao de parcelas
remuneratorias percebidas em decorréncia de local de trabalho, do exercicio de cargo em
comissio ou de fung¢do de confianga, para efeito de calculo do beneficio a ser concedido
com fundamento nos arts. 34, 35, 36, 37, 38 ¢ 60, respeitada, em qualquer hipotese, a
limitag@o estabelecida no § 9°, do art. 66.

§ 2°. Os segurados ativos contribuirdio também sobre o décimo terceiro salario, bem como sobre
os beneficios de saldrio-maternidade e auxilio-doenca, e os inativos e pensionistas sobre a
gratificagfo natalina ou abono anual.

§ 3°. O abono anual seré considerado, para fins contributivos, separadamente da remuneragdo de
contribuigdo relativa a0 més em que for pago.
§ 4°. O Orgéo de Origem contribuira sobre o valor pago a titulo de auxilio-doenga e repassara os
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valores devidos ao FPS durante o afastamento do servidor.

§5° Nio incidira contribuicdo sobre o valor do abono de permanéncia de que trata o art. 65
desta lei.
§6°. Quando o pagamento mensal do servidor sofrer descontos em razdo de faltas ou de

quaisquer outras ocorréncias, a aliquota de contribuigéo devera incidir sobre o valor total
da remuneragdo de contribuigdo prevista em lei, relativa 4 remuneragio mensal do servidor
no cargo efetivo, desconsiderados os descontos.

§7°. Havendo redugfio de carga hordria, com prejuizo da remunera¢do, a base de calculo da
contribuico ndo podera ser inferior ao valor do salario minimo.
Art. 18. Incidira contribuicdo de responsabilidade do segurado, ativo e inativo, do pensionista ¢ do

Municipio sobre as parcelas que componham a base de calculo, pagas retroativamente em
razdo de determinacfio legal, administrativa ou judicial, observando-se que:

I- sendo possivel identificar as competéncias a que se refere o pagamento, aplicar-se-a a
aliquota vigente em cada competéncia;

II- em caso de impossibilidade de identificagdo das competéncias a que se refere o
pagamento aplicar-se-d a aliquota vigente na competéncia em que for efetuado o
pagamento,

[I1- em qualquer caso, as contribui¢des correspondentes deverdo ser repassadas a unidade
gestora no mesmo prazo fixado para o repasse das contribuigdes relativas a competéncia
em que se efetivar o pagamento dos valores retroativos, sob pena de incidirem os
acréscimos legais previstos no § 1°do art. 19,

Art. 19. Cabe as entidades mencionadas no inciso III, do artigo 13 desta Lei proceder ao desconto
da contribui¢do de seus servidores na folha de pagamento e recolhé-la, juntamente com a
de sua obrigagdo, até o dia 10 do més seguinte aquele a que as contribui¢des se referirem.

§1° O ndo repasse das contribuigdes destinadas ao RPPS no prazo legal implicard na
atualizagio destas de acordo com o indice de atualiza¢@o dos tributos municipais, além de
multa moratéria de 2% (dois por cento) e juros de mora de 1,0% (um por cento) ao més

§2° As entidades mencionadas no caput deverdo compensar mensalmente do valor a ser
recolhido ao RPPS os valores dos pagamentos dos benetficios de auxilio-doenga, salario-
familia, salario-maternidade e auxilio-reclusdo pagos diretamente aos segurados em suas
respectivas folhas de pagamento.

Art. 20. Salvo na hipétese de recolhimento indevido ou maior que o devido, ndo havera restitui¢do
de contribui¢des pagas ao RPPS.

SECAO 111
Das Contribuicdes dos Servidores Cedidos, Afastados e Licenciados

Art. 21. Nas hipoteses de cessdo, licenciamento ou afastamento de servidor, o célculo da
contribuicio ao RPPS serd feito com base na remuneracéio do cargo efetivo de que o
servidor for titular, observando-se as normas desta segéo.

Art. 22, Na cessdo de servidores ou no afastamento para exercicio de mandato eletivo em que o
pagamento da remuneragdo ou subsidio seja 6nus do cessionario ou do érgdo de exercicio
do mandato sera de responsabilidade desse 6rgéo ou entidade:

[- o desconto da contribui¢o devida pelo segurado.

11- o custeio da contribui¢do devida pelo 6rgdo ou entidade de origem; e

fII- o repasse das contribui¢des de que tratam os incisos I e 11, a unidade gestora a que esta
vinculado o servidor cedido ou afastado.

Art, 23. Na cessdo ou afastamento de servidores sem Onus para o cessiondrio ou para o 6rgédo do
exercicio do mandato, continuara sob a responsabilidade do 6rgdo ou entidade de origem o
recolhimento e o repasse a unidade gestora do RPPS das contribuigOes relativas a parcela
devida pelo servidor e pelo Municipio.
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§ unico. O disposto neste artigo se aplica aos casos de afastamento para exercicio de mandato
eletivo de prefeito ou de vereador em que haja opgao pelo recebimento da remuneragdo do
cargo efetivo de que o servidor seja titular.

Art. 24. O servidor afastado ou licenciado temporariamente do exercicio do cargo efetivo sem
recebimento de remuneragdo ou subsidio pelo Municipio podera contribuir de forma
facultativa para o RPPS, computando-se 0 respectivo tempo de afastamento ou
licenciamento para fins de aposentadoria. o

§ 1° O valor da contribui¢io facultativa serd correspondente a somatoria das contribuigdes
previstas no inciso I e 111, do artigo 13, devendo ser paga até o dia 10 do més seguite ao da
competéncia devida.

§2° A contribui¢io efetuada pelo servidor na situagéo de que trata o capuf nao sera computada
para cumprimento dos requisitos de tempo de carreira, tempo de efetivo exercicio no
servico publico e tempo no cargo efetivo para concessdo de aposentadoria.

Art. 25. O servidor cedido ou licenciado para exercicio de mandato em outro ente federativo podera
optar por contribuir facultativamente ao RPPS de origem sobre as parcelas remuneratorias
ndo componentes da remuneragdo do cargo efetivo, para efeito de calculo do beneficio a
ser concedido com fundamento nos arts. 34, 35, 36, 37, 38 e 60, respeitada, em qualquer
hipétese, a limitagio estabelecida no § 9°, do art. 66.

SECAO IV
Da Utilizacio dos Recursos Previdencidrios e da Taxa de Administragio

Art. 26. As receitas de que trata o art. 13, somente poderfio ser utilizadas para pagamento de
beneficios previdenciarios do RPPS e para o custeio da taxa de administragdo destinada &
manutengdo do regime, respeitado o disposto no art. 6°, da Lei Federal n° 9.717, de 27 de
novembro de 1998

§1° O limite anual da taxa de administra¢do sera de 2% (dois por cento) do valor total da
remuneragio € proventos ¢ pensdes pagos aos segurados e dependentes do FPS no
exercicio financeiro anterior, e sera destinada exclusivamente ao custeio das despesas
correntes e de capital necessarias a organizagdo e ao funcionamento do FPS

§2°. As despesas administrativas do RPPS serdo custeadas diretamente pela Prefeitura
Municipal de Rio Azul, adicionalmente s suas aliquotas de contribuigéo.

§3° O RPPS podera constituir reserva com as sobras do custeio das despesas do exercicio,
cujos valores serdo utilizados para os fins a que se destina a taxa de administrag@o.

§ 4. O descumprimento dos critérios fixados neste artigo para a taxa de administragdo do RPPS

representara utilizagdo indevida dos recursos previdenciarios.

CAPITULO V
Da Organizacgdo do RPPS
Art. 27. A estrutura organizacional do Regime Proprio de Previdéncia Social compreende:
[- 6rgdo executivo: Diretoria do FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE RIO
AZUL;
[I- 6rgdo de deliberagéo: Conselho Municipal de Previdéncia - CMP -.
Art. 28. Fica reformulado o Conselho Municipal de Previdéncia — CMP -, érgdo superior de

deliberagdo colegiada, composto pelos seguintes membros, todos nomeados pelo prefeito
com mandato de quatro anos, admitida uma unica recondug@o:
I- dois representantes do Poder Executivo;
II- um representante do Poder Legislativo;
I11- quatro representantes dos segurados ativos, inativos e pensionistas.

§1° Cada membro tera um suplente com igual periodo de mandato do titular, também admitida
uma recondugio.
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Os membros do CMP e respectivos suplentes serfio escolhidos da seguinte forma:

I- o presidente, que terd o voto de qualidade, sera escolhido dentre os membros titulares do
CMP;

11- os representantes do Executivo seréio indicados pelo Prefeito Municipal; e

TI- os representantes do Legislativo serdo eleitos entre 0s segurados integrantes do Quadro
de Pessoal da Camara Municipal; e

IV- os representantes dos servidores ativos, inativos e pensionistas, eleitos entre 0s
segurados integrantes da Prefeitura Municipal, Camara Municipal e ou das Autarquias
Municipais.

Os membros do CMP nio serdo destituiveis ad nutum, somente podendo ser afastados de
suas fungdes depois de julgados em processo administrativo, se culpados por falta grave ou
infragfio punivel com demissdo, ou em caso de vacancia, assim entendida a auséncia ndo
justificada em trés reunides consecutivas ou em quatro intercaladas no mesmo ano.

O CMP reunir-se-a, ordinariamente, em sessdes mensais e, extraordinariamente, quando
convocado por, pelo menos, trés de seus membros, com antecedéncia minima de dois dias,
as quais serdo lavradas atas em livro proprio.

As decisdes do CMP serdo tomadas por maioria simples, exigido o quorum de quatro
membros.

Compete ao CMP:

[- estabelecer e normatizar as diretrizes gerais do RPPS;

II- apreciar ¢ aprovar a proposta orgamentdria do RPPS;

111- organizar ¢ definir a estrutura administrativa, financeira e técnica do FPS;

V- acompanhar e avaliar a gestdo operacional, econdmica ¢ financeira dos recursos do
RPPS;

V- examinar ¢ emitir parecer conclusivo sobre propostas de alteragdo da politica
previdenciaria do Municipio;

VI- autorizar ou solicitar a contratagdo de empresas especializadas para a realizagdo de
auditorias contabeis e estudos atuariais ou financeiros;

VII- autorizar ou solicitar a aliena¢do de bens imoveis integrantes do patriménio do FPS,
observada a legislagdo pertinente;

VIII- aprovar a contratagdo de agentes financeiros. bem como a celebragfo de contratos.
convénios ¢ ajustes pelo FPS;

IX- deliberar sobre a aceitagdo de doag¢des, cessoes de direitos e legados, quando onerados
por encargos;

X- adotar as providéncias cabiveis para a corregdo de atos e fatos, decorrentes de gestio,
que prejudiquem o desempenho e o cumprimento das finalidades do FPS;

XI- acompanhar e fiscalizar a aplica¢do da legislagdo pertinente a0 RPPS;

X1I- manifestar-se sobre a prestagdo de contas anual a ser remetida ao Tribunal de Contas;
XIII- solicitar a elaboragdo de estudos e pareceres técnicos relativos a aspectos atuariais,
juridicos, financeiros e organizacionais relativos a assuntos de sua competéncia;

XIV- dirimir davidas quanto a aplicagdo das normas regulamentares, relativas ao RPPS.
nas matérias de sua competéncia;

X V- garantir o pleno acesso dos segurados as informagdes relativas a gestdo do RPPS;
XVI- manifestar-se em projetos de lei dc acordos de composigdo de débitos
previdenciarios do Municipio com o RPPS; ¢

XVII- deliberar sobre os casos omissos no ambito das regras aplicaveis ao RPPS.

O mandato de conselheiro ¢ privativo do servidor piblico ativo, inativo ou pensionista do
Municipio, segurado do RPPS.

Compronizso do Lodee,

Secio 111
Da Diretoria Executiva




/U/‘efe/fw"a Manr.

RIO AZUL

Gaitde 201 - 104

‘

Art. 30. A Diretoria do Fundo de Previdéncia do Municipio de Rio Azul ¢ o 6rgdo executivo do
Regime Proprio de Previdéncia Social, ¢ € composto da seguinte maneira:

I- Diretor Presidente;
[1- Diretor Juridico;
[1I- Diretor Contabil;

§1°. Os Diretores serio nomeados dentre pessoas qualificadas para a funcéo, sendo escolhidos
dentre os segurados ativos do regime RPPS, ou também entre servidores de outros orgdos
publicos cedidos a0 Municipio de Rio Azul, desde que estaveis, com curso em nivel
superior, exceto o de Diretor Presidente, para mandato de quatro anos, podendo ser
reconduzido, ndo podendo ser destituido “ad nutum”, salvo a hipStese de condenagdo
criminal transitada em julgado por crime contra a Administragdo Publica ou perda da
qualidade de participante.

§2° O Diretor-Presidente devera, no momento de sua indicagdo, apresentar comprovante de
aprovagio em exame de certificagdo organizado por entidade autdnoma de reconhecida
capacidade técnica e difusdio no mercado brasileiro de capitais, nos termos do Artigo 2° da
Portaria n° 155/2008, do Ministério da Previdéncia Social.

§ 3" VETADO:

Compromiass do todoe.

§ 4.
pelo-Consetho-doRPPS.

§ 5° Com excecgdo de Diretores que sejam cedidos por outros orgdos publicos, nos termos do §
1°, a perda da condigo de segurado do RPPS acarretard a extingdo do mandato ou fung@o.

§ 6°. Em qualquer hipotese, o Diretor permanecera no exercicio da fungéo, até que seu sucessor
assuma.

§7° Os Diretores serdo civil e criminalmente de forma pessoal e solidaria, responsavel pelos

atos lesivos que praticarem, com dolo, desidia ou fraude. aplicando-lhes, no que couber. o
disposto no Art. 8°, da Lei Federal n°. 9.717, de 27 de novembro de 1998.

Art. 31. As atribui¢Ges das Diretorias sdo:
[- Ao Diretor-Presidente compete:
a) representar a Instituigio;
b) coordenar as Diretorias do Fundo de Previdéncia, presidindo suas reunides conjuntas;
¢) elaborar o Or¢amento anual e plurianual do Fundo de Previdéncia:
d) autorizar, conjuntamente com os Diretores Juridico, Contdbil e Comité de
Investimentos, as despesas, as movimentagdes financeiras, as aplicagdes e investimentos
efetuados com os recursos do Fundo e com os do Patrimdnio Geral do Fundo de
Previdéncia;
e) celebrar, em nome do Fundo de Previdéncia, as contratagdes em todas as suas
modalidades, inclusive de prestagdo de servigos por terceiros;
f) praticar, conjuntamente com os Diretores Juridico e Contabil, os atos relativos a
concessdo dos beneficios previdenciarios;
g) encaminhar as contas anuais da Institui¢dio, para a deliberagdo do conselho dc
administragfio, acompanhados dos Pareceres do Consetho Fiscal, da Consultoria Atuarial ¢
da Auditoria Externa Independente;
h) praticar os demais atos atribuidos por esta Lei como de sua competéncia;
i) exercer competéncia residual, quando inexistir atribuigdo especifica de 6rgdo da
estrutura administrativa da Instituigéo;




f"f‘@JE/Ua/"d [ ans.

RIO AZUL

Cando 204 - 203

*‘

j) exercer as agdes referentes a inscrigdo e ao cadastro de segurados ativos, inativos,
dependentes e pensionistas;

k) processamento das concessdes de beneficios previdencidrios e das respectivas folhas 'de
pagamento e o acompanhamento e controle de execugdo dos Planos de Beneficios
Previdenciarios e do respectivo Plano de Custeio Atuarial e as agdes de gestao
administrativa, de planejamento financeiro, os recebimentos e pagamento, as aplicagdes e
investimento, os calculos atuarios e a geréncia dos bens pertencentes ao Fundo de
Previdéncia, velando por sua integridade, devendo o mesmo ser aprovado em exame de
certificagio organizado por entidade auténoma de reconhecida capacidade técnica e
difusiio no mercado brasileiro de capitais, nos termos da Portaria MPS 155/2008.

1I- Ao Diretor Juridico compete a representagdo judicial do Fundo de Previdéncia, a
coordenacdo dos trabalhos juridicos relativos a Institui¢do, a emissdo de pareceres
conclusivos acerca dos pedidos de concessdo de beneficios e de inscri¢do de segurados,
dependentes e pensionistas, assim como as atividades de natureza técnico-juridica em
geral, devendo o mesmo possuir inscrigdo junto a Ordem dos Advogados do Brasil.

ITI- Ao Diretor Contabil competem as agdes orgamentarias e os assuntos relativos a drea
contabil, bem como a elabora¢do das prestagbes de contas aos érgdos competentes,
devendo o mesmo possuir inscri¢do junto ao Conselho Regional de Contabilidade.

§1°. O Diretor-Presidente do Fundo de Previdéncia percebera uma gratificagdo de
responsabilidade no valor de R$ 1.000,00 (um mil reais), a ser paga pelo seu 6rgdo de
origem, exceto nos casos de servidor cedido por outro 6rgdo publico, caso em que referida
gratificagdo ficara sob o encargo do Municipio de Rio Azul, sem prejuizo dos vencimentos
relativos ao seu cargo estatutario, com a jornada laboral de dedicagdo exclusiva junto a
previdéncia municipal, para servidores com jornada de 40 (quarenta) horas semanais.

§2¢. Os demais Diretores do Fundo de Previdéncia fardo jus a gratificagdo de responsabilidade
no valor de R$ 500,00 (quinhentos reais) a ser paga pelo seu 6rgéo de origem, exceto nos
casos de servidor cedido por outro 6rgéo publico, caso em que referida gratificagdo ficara a
cargo do Municipio de Rio Azul, sem prejuizo dos vencimentos relativos ao seu cargo
estatutario, devendo ficar a disposicdo do Fundo de Previdéncia 1 (um) dia por semana.

§3°. A gratificagdio prevista no paragrafo anterior sera reajustada na mesma época € nos
mesmos indices aplicados aos servidores municipais.

Comprowisss do todoe

CAPITULO VI
Do Plano de Beneficios

Art, 32. O RPPS compreende os seguintes beneficios:
I - Quanto ao servidor:
a) aposentadoria por invalidez;
b) aposentadoria compulsdria;
¢) aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuicio;
d) aposentadoria voluntaria por idade;
¢) aposentadoria especial;
f) auxilio-doenga;
g) salario-familia; e
h) salario-maternidade.
il - Quanto ao dependente:
a) pensdo por morte; e
b) auxilio-reclusio.




P2 ROAZUL

Castde 30U - 01

‘

Compromiers de todos,

Secio 1
Da Aposentadoria por Invalidez

Art. 33. O servidor que, estando ou ndo em gozo de auxilio-doenca, for considerado incapaz de
readaptagiio para o exercicio de seu cargo ou outro de atribui¢des ¢ atividades compativeis
com a limitagio que tenha sofrido, respeitada a habilitagio exigida, sera aposentado por
invalidez. o

§1° Os proventos da aposentadoria por invalidez serao proporcionais ao tempo de contribuig@o,
exceto se decorrentes de acidente em servigo, moléstia profissional ou doenga grave,
contagiosa ou incuravel, hipoteses em que 0s proventos serdo integrais, observado, quanto
a0 seu calculo, o disposto no art. 66.

§ 2° A aposentadoria por invalidez sera concedida com base na legislagdo vigente na data em
que o laudo médico pericial definir como inicio da incapacidade total e definitiva para o
trabalho, assegurada ao servidor a op¢do prevista no art. 74, desta lei.

§ 3° Os proventos, quando proporcionais ao tempo de contribui¢do, serdo apurados em dias,
sobre o valor calculado na forma estabelecida no art. 66.
§ 4°. O pagamento do beneficio de aposentadoria por invalidez decorrente de doenga mental

somente sera feito ao curador do segurado, condicionado & apresentagdo do termo de
curatela, ainda que provisorio.

§5° O segurado aposentado por invalidez fica obrigado, a submeter-se a exames médico-
periciais, a cada 02 (dois) anos ou mediante convocagao, a qualquer momento.

§ 6°. O ndo comparecimento do segurado no prazo designado para a realizag¢éo da pericia
médica implicara na suspensdo do pagamento do beneficio.

§7°. O aposentado que voltar a exercer atividade laboral terd a aposentadoria por invalidez
permanente cessada, a partir da data do retorno, inclusive em caso de exercicio de cargo
eletivo.

§ 8°. Acidente em servigo é aquele ocorrido no exercicio do cargo, que se relacione, direta ou

indiretamente, com as atribui¢cdes deste, provocando lesdo corporal ou perturbagdo
funcional que cause a perda ou redugdo, permanente ou tempordria, da capacidade para o
trabalho.

§9°. Equiparam-se ao acidente em servigo, para os efeitos desta Let:
I - o acidente ligado ao servigo que, embora néo tenha sido a causa unica, haja contribuido
diretamente para a redugdo ou perda da sua capacidade para o trabalho, ou produzido lesdo
que exija aten¢@o médica para a sua recuperagio;
II- o acidente sofrido pelo segurado no local e no horario do trabalho, em conseqiiéncia de:
a) ato de agressdo, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou companheiro de
Servigo;
b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa relacionada ao
Servico;
¢) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de companheiro de
Servigo;
d) ato de pessoa privada do uso da razdo; e
e) desabamento, inundagdo, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes de forca
maior.
111- a doenga proveniente de contaminagdo acidental do servidor no exercicio do cargo; e
V- o acidente sofrido pelo servidor ainda que fora do local e horario de servigo:
a) na execug¢do de ordem ou na realizag¢dio de servigo relacionado ao cargo;
b) na prestagio espontinea de qualquer servigo ao Municipio para lhe evitar prejuizo ou
proporcionar proveito;
¢) em viagem a servigo, inclusive para estudo quando financiada pelo Municipio dentro de
seus planos para melhor capacitagio da méo-de-obra, independentemente do meio de
locomogio utilizado, inclusive veiculo de propriedade do servidor; e
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d) no percurso da residéncia para o local de trabatho ou deste para aquela, qualquer que
seja o meio de locomogdo, inclusive veiculo de propriedade do servidor.

§ 10. Nos periodos destinados a refei¢do ou descanso, ou por ocasifio da satisfagdo de outras
necessidades fisiologicas, no local do trabalho ou durante este, 0 servidor € considerado no
exercicio do cargo.

§11. Consideram-se doencgas graves, contagiosas ou incurdveis, a que se refere o paragrafo
primeiro, as seguintes: tuberculose ativa; hanseniase; alienaciio mental; neoplasia maligna;
cegueira; paralisia irreversivel e incapacitante; cardiopatia grave; doenga de Parkinson;
espondiloartrose anquilosante; nefropatia grave; cstado avangado da doenga de Paget
(osteite deformante); sindrome da deficiéncia imunolégica adquirida - Aids; contaminagéo
por radiagdo, com base em conclusdo da medicina especializada; e hepatopatia grave.

§ 12. A relagiio de doengas previstas no paragrafo anterior sera atualizada anualmente através de
Decreto do Prefeito Municipal.
§13. Nos casos de negligéncia quanto as normas padrdo de seguranga e higiene do trabalho

indicados para protegdo individual e coletiva, o Fundo Municipal de Previdéncia propora
agio regressiva contra 0s responsaveis.

Secao 11
Da Aposentadoria Compulséria

Art. 34. O servidor, homem ou mulher, sera aposentado compulsoriamente aos 70 (setenta) anos de
idade, com proventos proporcionais ao tempo de contribui¢do, calculados na forma
estabelecida no art. 66, observado ainda o disposto no art. 79.

§ unico. A aposentadoria sera declarada por ato da autoridade competente, com vigéncia a partir do
dia em que o servidor atingir a idade-limite de permanéncia no servico, assegurada a op¢do
prevista no art. 74 desta lei.

Secao I11
Da Aposentadoria Voluntaria por Idade ¢ Tempo de Contribuigao

Art. 35. O servidor faré jus 4 aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuigdo com
proventos calculados na forma prevista no art. 66, desde que preencha, cumulativamente,
os seguintes requisitos:

I- tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo publico na Unifo, nos
Estados, no Distrito Federal ou nos Municipios;

[I- tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo efetivo em que se dard a
aposentadoria; e

[[I- sessenta anos de idade e trinta e cinco anos de tempo de contribuigdo, se homem. ¢
cingiienta e cinco anos de idade e trinta anos de tempo de contribuigdo, se mulher.

Sec¢ao IV
Da Aposentadoria Voluntiria por ldade

Art. 36. O servidor fara jus a aposentadoria voluntaria por idade, com proventos proporcionais ao
tempo de contribuigdo, calculados na forma prevista no art. 66, desde que preencha.
cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo pablico na Unido, nos
Estados, no Distrito Federal ou nos Municipios;

II - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo efetivo em que se dard a
aposentadoria; ¢

I1I - sessenta e cinco anos de idade, se homem, ¢ sessenta anos de idade, se mulher.

It
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Sec¢ao V
Da Aposentadoria Especial do Professor

Art. 37. O professor que comprove, exclusivamente, tempo de efetivo exercicio das fungdes de
magistério na educagdo infantil e no ensino fundamental ¢ médio, quando da aposentadoria
prevista no art. 36, tera os requisitos de idade ¢ de tempo de contribui¢do reduzidos em 05
(cinco) anos.
§ unico. S30 consideradas fungdes de magistério as exercidas por professores no desempenho de
atividades educativas, quando exercidas em estabelecimento de educagdo basica, formada
pela educagdo infantil, ensino fundamental e médio, em seus diversos niveis e
modalidades, incluidas, além do exercicio de docéncia, as de diregfo de unidade
escolar e as de coordenagdo e assessoramento pedagogico.

Secio VI
Do Auxilio-Doenca

Art. 38. O auxilio-doenga sera devido ao segurado que ficar incapacitado para o trabalho por mais
de 15 (quinze) dias consecutivos, € consistird numa renda mensal correspondente a 100%
(cem por cento) da remuneragao de contribui¢fio definida no artigo 17.

§1° O auxilio-doenga sera concedido, a pedido ou de oficio, com base em exame médico-
pericial que definira o prazo de afastamento.
§2° Findo o prazo do beneficio, o segurado serda submetido a novo exame médico pericial, que

concluir pela volta ao servigo, pela prorrogagio do auxilio-doenga, pela readaptagédo ou
pela aposentadoria por invalidez.

§ 3 Nos primeiros quinze dias consecutivos de afastamento do segurado por motivo de doenca,
¢ responsabilidade do Municipio o pagamento da sua remuneragao.
§ 4°. Se concedido novo beneficio decorrente da mesma doenga dentro dos 60 (sessenta) dias

seguintes a cessagdo do beneficio anterior, este sera prorrogado, ficando o Municipio
desobrigado do pagamento relativo aos primeiros quinze dias.

Art. 39. O segurado em gozo de auxilio-doenca, insusceptivel de readaptagdo para exercicio do seu
cargo, ou em outro de atribuigdes € atividades compativeis com a limitagdo que tenha
sofrido, respeitada a habilitagdo exigida, sera aposentado por invalidez.

§1° Em caso de acimulo de cargos, o servidor sera afastado em relagdo a atividade para a qual
cstiver incapacitado, devendo a pericia médica ser conhecedora de todas as atividades ¢
cargos que o servidor estiver exercendo.

§2° Se nos cargos acumulados o servidor exercer a mesma atividade, devera ser afastado de
todos, com base em laudo médico pericial.

Se¢do VII
Do Salario-Maternidade

Art. 40. Sera devido salario-maternidade a segurada gestantc, por 120 (cento ¢ vinte dias
consecutivos), com inicio entre 28 (vinte ¢ oito) dias antes do parto e a data de ocorréncia
deste.

§ 1° Em casos excepcionais, os periodos de repouso anterior e posterior ao parto podem ser
aumentados de mais duas semanas, mediante cxame meédico pericial.

§2° O salario-maternidade consistira numa renda mensal igual a Gltima remuneragdo da
segurada.

§3° Em caso de aborto nio criminoso, comprovado mediante atestado médico, a segurada terd
direito ao salario-maternidade correspondente a duas semanas.

§ 4°. O salario-maternidade niio podera ser acumulado com beneficio por incapacidade.

12
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Art. 41. A segurada que adotar, ou obtiver guarda judicial para fins de adocdo de crianga, é devido
salario-maternidade pelos seguintes periodos:
1 - 120 (cento e vinte) dias, se a crianga tiver até 1 (um) ano de idade;
II - 60 (sessenta) dias, se a crian¢a tiver entre 1 (um) e 4 (quatro) anos de idade; e
111 - 30 (trinta) dias, s a crianga tiver de 4 (quatro) a 8 (oito) anos de idade.

Compromisto do Codos,

Secio VIII
Do Salario-Familia

Art. 42. Sera devido o salario-familia, em cotas mensais, a0 segurado que receba remunerag@o,
subsidio ou provento mensal igual ou inferior ao valor de R$ 1.025.81 (um mil e vinte e
cinco reais e oitenta e um centavos), na proporgdo do numero de filthos e equiparados,
nos termos do § 3°, do art.8°, de até quatorze anos ou invalidos.

§ 1° O aposentado por invalidez ou por idade e os demais aposentados com 65 (sessenta ¢
cinco) anos ou mais de idade, se do sexo masculino, ou 60 (sessenta) anos ou mais, se do
sexo feminino, terdo direito ao salario-familia, pago juntamente com a aposentadoria.

§2° A invalidez do filho ou equiparado maior de quatorze anos de idade deve ser comprovada
por laudo médico pericial.
Art. 43. O valor da cota do salario-familia por filho ou equiparado de qualquer condig@o € de:

~

I - RS 35,00 (trinta e cinco reais) para o segurado com remuneragao mensal ndo superior
a RS 682,50 (seiscentos e oitenta e dois reais e cinquenta centavos);

[I- R$ 24,66 (vinte e quatro reais e sessenta ¢ seis centavos) para o segurado com
remuneragio mensal superior a RS 682,51 (seiscentos e oitenta e dois reais ¢ cinquenta e
um centavos) ¢ igual ou inferior a RS 1.025,81 um mil e vinte e cinco reais e oitenta e
um centavos).

§ anico. O valor previsto no caput do artigo 43 ¢ 0 valor das cotas previstas no artigo 44 serdo
reajustados de acordo com os indices e periodicidade adotadas pelo RGPS.

Art. 44. Quando pai ¢ mée forem segurados do RPPS, ambos terdo direito ao salario-familia.

Art. 45. O pagamento do salario-familia ficard condicionado & apresentagdo da certiddo de

nascimento do filho ou da documentagio relativa ao equiparado ou ao invélido, ¢ a
apresentagdo anual de atestado de vacinagdo obrigatoria ¢ de comprovagdo de freqiiéncia a
escola do fitho ou equiparado.

§1° A nfio apresentagdo anual de atestado de vacinagdo obrigatoria e de comprovagdo de
freqiiéncia & escola do filho ou cquiparado implicara na suspensao do beneficio, até que a
documentacio seja apresentada.

§2° Niio sera devido o salario-familia no periodo entre a suspenséo do beneficio motivada pela
falta de comprovagdo da freqiiéncia escolar ¢ a sua reativacdo, salvo se comprovada a
freqiiéncia escolar regular no periodo.

§3°. O direito ao salario-familia cessa:

I- por morte do filho ou equiparado, a contar do més seguinte ao do Obito;

1I- quando o filho ou equiparado completar quatorze anos de idade, salvo se invalido, a
contar do més seguinte ao da data do aniversario;

I1I- pela recuperagdo da capacidade do filho ou equiparado invélido, a contar do més
seguinte ao da cessagio da incapacidade; ou

V- pela exoneragao, demissio ou falecimento do servidor.

§4°. As cotas de salario-familia ndo serfo incorporadas, para qualquer efeito, a remuneragdo ou
ao beneficio.

Secio IX
Da Penséo por Morte
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Art. 46. A pensfo por morte sera devida ao conjunto dos dependentes do segurado, definidos no art.
8°, quando do seu falecimento ¢ consistira numa renda mensal correspondente a:

1 — totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na data anterior a do obito, até o
limite maximo estabelecido para os beneficios do RGPS, acrescida de setenta por cento da
parcela excedente a este limite; ou

1I — totalidade da remuneragdo do servidor no cargo efetivo na data anterior a do obito,
constituida pelos vencimentos e pelas vantagens pecuniarias permanentes do respectivo
cargo estabelecidas em lei municipal, acrescidos dos adicionais de carater individual e das
vantagens pessoais permanentes, até o valor do limite maximo estabelecido para os
beneficios do RGPS, acrescida de setenta por cento da parcela excedente a este limite, se 0
falecimento ocorrer quando o servidor ainda estiver em atividade.

§1° Na hipétese de calculo de pensdo oriunda de falecimento de servidor em atividade, €
vedada a inclusdo de parcelas remuneratorias pagas em decorréncia de local de trabalho, de
funcio de confianga, de cargo em comissdo, de outras parcelas de natureza temporaria, ou
do abono de permanéncia de que trata o art. 65, bem como a incorporagdo de tais parcelas
diretamente no valor da pensdo ou na remuneragdo, apenas para efeito de concessdo do
beneficio.

§2° O direito a pensdo configura-se na data da morte do segurado, sendo o beneficio
concedido com base na legislagio vigente na data do obito, vedado o recalculo em razédo do
reajustamento do limite maximo dos beneficios do RGPS.

§ 3°. Em caso de falecimento de segurado em exercicio de cargos acumuldveis ou quc
acumulava proventos ou remuneragio com proventos decorrentes de cargos acumulaveis, 0
calculo da pensdio sera feito separadamente, por cargo ou provento, conforme incisos I e Il
do caput deste artigo.

§ 4° Sera concedida pensdo provisdria nos seguintes casos:

I - por auséncia de segurado declarada em sentenga; €
[I- por morte presumida do segurado decorrente do seu desaparecimento em acidente.
desastre ou catastrofe.

§5°. A pensdo provisoria sera transformada em definitiva quando declarado o 6bito do segurado
ausente ou daquele cuja morte era presumida, e scra cessada na hipotese do eventual
reaparecimento do segurado, ficando os dependentes desobrigados da reposi¢do dos
valores recebidos, salvo ma-fé.

Art. 47. A pensio por morte sera devida aos dependentes a contar da data:

I- do 6bito, quando requerida até 30 (trinta) dias depois deste;

11- do requerimento, quando requerida apos o prazo previsto no inciso anterior;

[1I- da decisdo judicial, no caso de declaracio de auséncia;

[V- da ocorréncia do desaparecimento do segurado por motivo de acidente, desastre ou
catastrofe, mediante prova idonea.

Art. 48. A pensdo sera rateada entre todos 0s dependentes em partes iguais e ndo serd protelada
pela falta de habilitagdo de outro possivel dependente.

§1° O conjuge ausente ndo exclui do direito a pensdo por morte o companheiro ou a
companheira, que somente fard jus ao beneficio mediante prova de dependéncia
econdmica.

§2°. A habilitacio posterior que importe inclusdo ou exclusio de dependente so6 produzira
efeitos a contar da data da inscrig@o ou habilitaggo.

Art. 49. O beneficiario da pensdo provisoria de que trata o §4°, do art. 47, deverd anualmente

declarar que o segurado permanece desaparccido, ficando obrigado a comunicar
imediatamente ao Municipio o reaparecimento deste, sob pena de ser responsabilizado civil
e penalmente pelo ilicito.

Art. 50. A pensdo poderd ser requerida a qualquer tempo, observadas as disposi¢des dos artigos 48
e 75.
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Art. 51. Sera admitido o recebimento, pelo dependente, de até 02 (duas) pensGes no ambito do
RPPS, vedada a acumulagéo de pensao deixada por cdnjuge, companheiro ou companheira,
ressalvado o direito de op¢do pela mais vantajosa.

Art. 52. A condiggio legal de dependente, para fins desta Lei, é aquela verificada na data do 6bito do
segurado, observados os critérios de comprovagio de dependéncia econdmica.

§ danico. A invalidez ou a alteragdo de condigdes quanto ao dependente, supervenientes a morte do
segurado, ndo dardo origem a qualquer direito a pensdo.

Art. 53. N3o tera direito A pensdo o conjuge que, ao tempo do falecimento do segurado, estiver dele
divorciado ou separado judicialmente.

§ unico. Nio perdera o direito 4 pensdo o conjuge que, em virtude do divércio ou separagdo judicial
ou de fato, recebia pensio de alimentos.

Art. 54. A pensdo devida a dependente incapaz, por motivo de alienagio mental comprovada, sera
paga ao curador judicialmente designado.

Art. 55. O pagamento da cota individual da pensdo por morte cessa:

I- pela morte do pensionista;

11- para o dependente menor de idade, ao completar 21 anos, salvo se for invalido, ou pcla
emancipagdo, ainda que invalido, exceto, neste caso, s€ a emancipagio for decorrente de
colagiio de grau cientifico em curso de ensino superior; ou

[II- pela cessagdo da invalidez, confirmada por laudo médico pericial.

§ unico. Revertera em favor dos demais a parte daquele cujo direito a pensao cessar.
Art. 56. Com a extingdo da cota do Gltimo pensionista, a pensdo por morte sera encerrada.
Sec¢io X

Do Auxilio-Reclusao

Art. §7. O auxilio-reclusio sera concedido aos dependentes do servidor recothido a priséo que nao
perceba remuneragio dos cofres publicos, nem esteja em gozo de auxilio-doenga ou de
aposentadoria, desde que a ultima remuneragdo ou subsidio do cargo efetivo seja igual ou
inferior ao valor de RS 1.025,81 (um mil e vinte e cinco reais e oitenta e um centavos).

§1° O auxilio-reclusio consistira numa importAncia mensal correspondente a ultima
remuneracdo ou subsidio do cargo efetivo do servidor recluso, observado o limite definido
como de baixa renda.

§2°. O valor limite referido no caput sera corrigido pelos mesmos indices aplicados aos
beneficios do RGPS.
§ 3°. O beneficio de auxilio-reclusio sera devido aos dependentes do servidor recluso a partir da

data em que o segurado preso deixar de receber remuneragio decorrente do seu cargo, ¢
serd pago enquanto o servidor for titular do respectivo cargo efetivo.

§4°. O auxilio-reclusio sera rateado em cotas-partes iguais entre os dependentes do segurado.

§5° Na hipotese de fuga do segurado, o beneficio sera restabelecido a partir da data da
recaptura ou da reapresentagao a prisdo, nada sendo devido aos seus dependentes enquanto
estiver o segurado evadido e durante o periodo da fuga.

§ 6°. Para a instrugdo do processo de concessdo deste beneficio, além da documentagdo que
comprovar a condi¢do de segurado e de dependentes, serdo exigidos:
I- documento que certifique o ndio pagamento da remuneragdo ao segurado pelos cofres
publicos, em razdo da prisdo; e
1I- certidio emitida pela autoridade competente sobre o efetivo recolhimento do segurado a
prisdo e o respectivo regime de cumprimento da pena, sendo tal documento renovado
trimestralmente.

§7°. Caso o segurado venha a ser ressarcido com o pagamento da remuneracao correspondente
ao periodo em que esteve preso, e seus dependentes tenham recebido auxilio-reclusdo, o
valor correspondente ao periodo de gozo do beneficio devera ser restituido ao FPS pelo
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segurado ou por seus dependentes, aplicando-se os juros e indices de atualizagdo até a
efetiva devolug@o.

Compromiers de todoc.

§ 8 Aplicar-se-3o ao auxilio-reclusdo, no que couberem, as disposi¢Oes atinentes a pensao por
morte.
§9°. Se o segurado preso vier a falecer na prisio, o beneficio de auxilio-reclusdo sera

convertido em pensio por morte.

CAPITULO VI
Do Abono Anual

Art. 58. O abono anual sera devido ao segurado ou dependente que, durante o ano, tiver recebido
proventos de aposentadoria, pensao por morte, auxilio-reclusdo, salario-maternidade ou
auxilio-doenga pagos pelo FPS.

§ tnico. O abono de que trata o caput sera proporcional em cada ano ao niimero de meses de
beneficio pago pelo FPS, onde cada més correspondera a um doze avos, e terad por base o
valor do beneficio do més de dezembro, exceto quanto o beneficio encerrar-se antes deste
més, quando o valor serd o do més da cessagao.

CAPITULO VIII
Das Regras de Transi¢io para Concessdo de Aposentadoria

Art. 59. Ao servidor que tenha ingressado por concurso publico de provas ou de provas ¢ titulos em
cargo efetivo na administragdo publica direta, autdrquica ¢ fundacional da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, até¢ 16 de dezembro de 1998. é facuitado
aposentar-se com proventos calculados de acordo com o art. 66 quando o servidor,
cumulativamente:

[- tiver cingiienta e trés anos de idade, se homem, ¢ quarenta ¢ oito anos de idade, se
mulher;

[I- tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a aposentadoria;

IT1- contar tempo de contribui¢do igual. no minimo, a soma de:

a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se mulher; e

b) um periodo adicional de contribui¢do cquivalente a vinte por cento do tempo que, na
data prevista no caput, faltava para atingir o limite de tempo constante da alinea “a”.

§1° O servidor de que trata este artigo que cumprir as exigéncias para aposentadoria na forma
do caput tera os seus proventos de inatividade reduzidos para cada ano antecipado em
relagdo aos limites de idade estabelecidos no inciso I11, do art. 36, observado o art. 38. na
seguinte propor¢ao:

I- trés inteiros e cinco décimos por cento, para aquele que tiver completado as exigéncias
para aposentadoria na forma do capur até 31 de dezembro de 2005, independentemente de
a concessdo do beneficio ocorrer em data posterior aquela; ou

[1- cinco por cento, para aquele que completar as exigéncias para aposentadoria na forma
do caput a partir de 1° de janeiro de 2006.

§ 2°. O nimero de anos antecipados para calculo da redugfo de que trata o §1°, serd verificado
no momento da concessdo do beneficio.
§ 3°. Os percentuais de redugio de que tratam os incisos I ¢ [T do § 1° serdo aplicados sobre o

valor do beneficio inicial calculado pela média das contribuigbes, segundo o art. 66,
verificando-se previamente a observancia ao limite da remuneragdo do servidor no cargo
efetivo, previsto no § 9° do mesmo artigo.

§4°. O segurado professor, de qualquer nivel de ensino, que, até a data de publicag¢do da
Emenda Constitucional n® 20, tenha ingressado, regularmente, em cargo efetivo de
magistério na Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios, incluidas suas autarquias ¢
fundagdes, e que opte por aposentar-se na forma do disposto no caput. tera o tempo de
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servico exercido até a publicagdo daquela Emenda contado com o acréscimo de dezessetc
por cento, se homem, e de vinte por cento, s¢ mulher, desde que se aposente,
exclusivamente, com tempo de efetivo exercicio nas fungdes de magistério, observado o
disposto nos §§ 1°, 2° e 3°.

Compromiexs de todos

§ 5% As aposentadorias concedidas conforme este artigo serdo reajustadas de acordo com o
disposto no art. 67.
Art. 60. Ressalvado o direito de opgdo a aposentadoria pelas normas estabelecidas nos art. 36 ou

pelas regras estabelecidas pelo art. 60, 0 segurado do RPPS que tiver ingressado no servigo
publico na administragdo publica direta, autarquica e fundacional da Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios, até 31 de dezembro de 2003, podera aposentar-se com
proventos integrais, que corresponderdo a totalidade da remuneragdo do servidor no cargo
efetivo em que se der a aposentadoria quando, observadas as redugdes de idade e tempo de
contribui¢do contidas no art. 38, vier a preencher, cumulativamente, as seguintes
condicdes:

I- sessenta anos de idade, se homem, e cinqiienta e cinco anos de idade, se mulher;

II- trinta e cinco anos de contribui¢io, se homem, e trinta anos de contribuigdo, se mulher;
lIl- vinte anos de efetivo exercicio no servigo piblico federal, estadual, distrital ou
municipal;

V- dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a
aposentadoria.

§ unico. Os proventos das aposentadorias concedidas conforme este artigo serdo revistos na mesma
propor¢io e na mesma data, sempre que se modificar a remuneragdo dos servidores em
atividade, observado o disposto no art. 37, XI, da Constituigdo Federal, sendo também
estendidos aos aposentados quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidas
aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da transformag@o ou
reclassifica¢do do cargo ou fungfio em que se deu a aposentadoria.

Art. 61. Ressalvado o direito de opgdo a aposentadoria pelas normas estabelecidas nos arts. 36 ¢ 38,
ou pelas regras estabelecidas nos arts. 60 e 61 desta Lei, o servidor, que tiver ingressado no
servico publico da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, incluidas suas
autarquias e fundagdes, até 16 de dezembro de 1998, podera aposentar-se com proventos
integrais, desde que preencha, cumulativamente, as seguintes condigoes:

I- trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem, ¢ trinta anos de contribui¢do, se mulher;
[I- vinte e cinco anos de efetivo exercicio no servigo plblico federal, estadual, distrital ou
municipal, quinze anos de carreira e ¢inco anos no cargo em que se der a aposentadoria;
[1I- idade minima resultante da redugdo, relativamente aos limites de idade do art. 36, III,
de um ano de idade para cada ano de contribuigdo que exceder a condigdio prevista no
inciso I do caput deste artigo.

1°. Na aplicacdo dos limites de idade previsto no inciso 11, do caput, ndo se aplica a redugéo
plicag : p D p ¢
prevista no art. 38 relativa ao professor.
2° Aplica-se ao valor dos proventos de aposentadorias concedidas com base neste artigo o
p p p g

disposto no art. 64, observando-se igual critério de revisdo as pensdes derivadas dos
proventos de servidores falecidos que tenham se aposentado em conformidade com cste
artigo.

Art. 62. E assegurada a concess@io de aposentadoria e pensdo, a qualquer tempo, aos segurados e
seus dependentes que, até 31 de dezembro de 2003. tenham cumprido os requisitos para a
obtencio destes beneficios, com base nos critérios da legislagdo entdo vigente, observado o
disposto no inciso X1 do art. 37 da Constitui¢do Federal.

§1° Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos segurados referidos no caput, em
termos integrais ou proporcionais ao tempo de contribuigdo ja exercido até 31 de dezembro
de 2003, bem como as pensdes de seus dependentes, serdo calculados de acordo com a
legislagdio em vigor & época em que foram atendidas as prescrigdes nela estabelecidas para
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a concessdo desses beneficios ou nas condigdes da legislagio vigente, conforme opgéo do
segurado.

§2°. No caleulo do beneficio concedido de acordo com a legislagdo em vigor a época da
aquisi¢o do direito, sera utilizada a remuneragéo do servidor no cargo efetivo no momento
da concessdo da aposentadoria.

§ 3°. Em caso de utilizagdo de direito adquirido a aposentadoria com proventos proporcionais,
considerar-se-4 o tempo de contribui¢do cumprido até 31 de dezembro de 2003,
observando-se que o computo de tempo de contribui¢do posterior a essa data, somente sera
admitido para fins de cumprimento dos requisitos exigidos para outra regra vigente de
aposentadoria, com proventos integrais ou proporcionais.

Art. 63. Observado o disposto no art. 37, XI, da Constituigdo Federal, os proventos de
aposentadoria dos segurados do RPPS ¢ as pensoes de seus dependentes, em frui¢do em 31
de dezembro de 2003, bem como os proventos de aposentadoria dos servidores e as
pensdes dos dependentes abrangidos pelo art. 63 serdo revistos na mesma proporgéo e na
mesma data, sempre que se modificar a remuneragdo dos servidores em atividade, sendo
também estendidos aos aposentados ¢ pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da
transformagio ou reclassificagdo do cargo ou fungio em que se deu a aposentadoria ou que
serviu de referéncia para a concessio da pensio.

Campromisss do. codve.

CAPITULO IX
Do Abono de Permanéncia

Art. 64. O servidor titular de cargo efetivo que tenha completado as exigéncias para aposentadoria
voluntéria estabelecidas nos art. 36 e 60 e quc opte por permanecer em atividade fara jus a
um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua contribui¢do previdenciaria, até
completar as exigéncias para aposentadoria compulsoria contidas no art. 35.

§1°. O abono previsto no caput sera concedido, nas mesmas condigdes, ao servidor que, até 31
de dezembro de 2003, tenha cumprido todos os requisitos para obtengdo da aposentadoria
voluntaria, com proventos integrais ou proporcionais, com base nos critérios da legislag¢do
entdo vigente, como previsto no art. 63, desde que conte com, no minimo, vinte € cinco
anos de contribuicdo, se mulher, ou trinta anos, se¢ homem.

§2°. O recebimento do abono de permanéncia pelo servidor que cumpriu todos os requisitos
para obtencgdo da aposentadoria voluntaria, com proventos integrais ou proporcionais, em
qualquer das hipéteses previstas nos arts. 36, 60 e 63, conforme previsto no caput e §1°,
n3o constitui impedimento a concessdo de beneficio de acordo com outra regra vigente,
inclusive as previstas nos art. 61 e 62, desde que cumpridos os requisitos previstos para
essas hipoteses, garantida ao servidor a opgédo pela mais vantajosa.

§ 3° O valor do abono de permanéncia sera equivalente ao valor da contribuigéo efetivamente
descontada do servidor, ou recolhida por este, relativamente a cada competéncia.
§ 4° O pagamento do abono dc permanéncia ¢ de responsabilidade do Municipio e sera devido a

partir do cumprimento dos requisitos para obten¢do do beneficio conforme disposto no
caput ¢ § 1°, mediante op¢do expressa do servidor pela permanéncia em atividade.

§ 5°. Cessarda o direito ao pagamento do abono de permanéncia quando da concessdo do
beneficio de aposentadoria ao servidor titular de cargo efetivo.

CAPITULO X
Das Regras de Calculo dos Proventos e Reajuste dos Beneficios

Art. 65. No célculo dos proventos das aposentadorias referidas nos art. 34, 35, 36, 37, 38 e 60,
concedidas a partir de 20 de fevereiro de 2004, sera considerada a média aritmética simples
das maiores remuneracdes utilizadas como base para as contribui¢bes do servidor aos
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regimes de previdéncia a que esteve vinculado, correspondentes a oitenta por cento de todo
o periodo contributivo desde a competéncia jutho de 1994 ou desde a do inicio da
contribui¢fio, se posterior aquela competéncia.

§1° As remunerac¢des consideradas no calculo do valor inicial dos proventos terdo os seus
valores atualizados, més a més, de acordo com a variagdo integral do indice fixado para a
atualizagdo dos salarios-de-contribui¢io considerados no calculo dos beneficios do RGPS,
conforme portaria editada mensalmente pelo MPS. .

§2°. Nas competéneias a partir de julho de 1994, em que ndo tenha havido contribui¢do do
servidor vinculado a regime proprio, a base de cédlculo dos proventos serd a remuneracao
do servidor no cargo efetivo, inclusive nos periodos em que houve isen¢éo de contribuicdo
ou afastamento do cargo, desde que o respectivo afastamento seja considerado como de
efetivo exercicio.

§ 3°. Na auséncia de contribuicdo do servidor ndo titular de cargo efetivo vinculado a regime
proprio até dezembro de 1998, sera considerada a sua remuneragdo no cargo ocupado no
periodo correspondente.

§ 4°. Os valores das remuneragdes a serem utilizadas no calculo de que trata este artigo serdo
comprovados mediante documento fornecido pelos orgdos e entidades gestoras dos
regimes de previdéncia aos quais o servidor esteve vinculado ou por outro documento
publico, de acordo com as normas emanadas pelo MPS.

§ 5° Para os fins deste artigo, as remuneragdes consideradas no calculo da média da
aposentadoria, depois de atualizadas na forma do § 1°, ndo poderdo ser:

I — inferiores ao valor do salario minimo;
II - superiores ao limite maximo do saldrio-de-contribuigdo, quanto aos meses em que 0
servidor esteve vinculado ao RGPS.

Compraniero de todoe.

§ o6°. As maiores remuneragdes de que trata o caput serdo definidas depois da aplicag¢do dos
fatores de atualizacfio e da observincia, més a més, dos limites estabelecidos no §5°.

§ 7°. Na determinagfio do nimero de competéncias correspondentes a oitenta por cento de todo
o periodo contributivo de que trata o caput, desprezar-se-a a parte decimal.

§ 8°. Se a partir de julho de 1994 houver lacunas no periodo contributivo do segurado por ndo

vinculagdo a regime previdenciario, decorrente de auséncia de prestacdo de servigo ou de
contribuigdo, esse periodo sera desprezado do calculo de que trata este artigo.

§9°. O valor inicial dos proventos, calculado de acordo com o caput, por ocasido de sua
concessdo, ndo poderad exceder a remuneragdo do respectivo servidor no cargo efetivo em
que se deu a aposentadoria, sendo vedada a inclusdo de parcelas temporarias conforme
previsto no art. 68.

§ 10. Considera-se remuneragdo do cargo efetivo o valor constituido pelos vencimentos e
vantagens pecuniarias permanentes do respectivo cargo estabelecidas em lei, acrescido dos
adicionais de carater individual € das vantagens pessoais permanentes.

§11. Para o célculo do valor inicial dos proventos proporcionais ao tempo de contribuigdo, serd
utilizada fragdo cujo numerador serd o total desse tempo e o denominador, o tempo
necessario a respectiva aposentadoria voluntaria com proventos integrais, conforme inciso
I, do art. 36, ndo se aplicando a reducdo no tempo de idade ¢ contribui¢do de que trata o
art.38, relativa a aposentadoria especial do professor.

§ 12. A fragdo de que trata o §11 sera aplicada sobre o valor dos proventos calculado conforme
o caput deste artigo, observando-se previamente a aplicagéo do limite de que trata o § 9°.

§13. Os periodos de tempo utilizados no calculo previsto neste artigo serfio considerados em
numero de dias.

Art. 66. Os beneficios de aposentadoria e pensdo, de que tratam os art. 34, 35, 36, 37, 38, 47 ¢ 60

serdo reajustados, para preservar-lhes, em carater permanente, o valor real, nas mesmas
datas e indices utilizados para fins de reajustes dos beneficios do RGPS, aplicado de forma
proporcional entre a data da concessdo e a do primeiro reajustamento.
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CAPITULO XI

Das Disposicdes Gerais sobre os Beneficios

Art. 67. E vedada a inclusdo nos beneficios, para efeito de percepcdo destes, de parcelas
remuneratorias pagas em decorréncia de local de trabalho, de fungdo de confianga, de
cargo em comissdo, de outras parcelas temporarias de remuneragdo ou do abono de
permanéncia de que trata o art. 65.

§ dnico. O disposto no caput ndo se aplica as parcelas remuneratéorias pagas em decorréncia de local
de trabalho, de fungdo de confianga, de cargo em comissdo que tiverem integrado a
remuneracio de contribui¢do do servidor que se aposentar com proventos calculados
conforme art. 66, respeitado, em qualquer hipétese, como limite, a remuneragio do
servidor no cargo efetivo.

Art. 68. Ressalvado o disposto nos art. 34 e 35, a aposentadoria vigorard a partir da data da
publicagdo do respectivo ato.
Art. 69. A vedagdo prevista no §10, do art. 37, da Constitui¢do Federal, ndo se aplica aos membros

de poder ¢ aos inativos, servidores e militares, que, até 16 de dezembro de 1998, tenham
ingressado novamente no servigo pitblico por concurso publico de provas ou de provas e
titulos, e pelas demais formas previstas na Constitui¢io Federal, sendo-lhes proibida a
percep¢do de mais de uma aposentadoria pelo regime de previdéncia a que se refere o art.
40 da Constituicio Federal, aplicando-lhes, em qualquer hipétese, o limite de que trata o
§11 deste mesmo artigo.

§ unico. Aos segurados de que trata este artigo é resguardado o direito de opgdo pela aposentadoria
mais vantajosa.

Art. 70. Para fins de concessdio de aposentadoria pelo RPPS ¢ vedada a contagem de tempo de
contribuigdo ficticio.

Art. 71. Serd computado, integralmente, o tempo de contribuigdo no servigo publico federal,

estadual, distrital e municipal, prestado sob a égide de qualquer regime juridico, bem como
o tempo de contribuigdo junto ao RGPS.

Art. 72. Ressalvadas as aposentadorias decorrentes de cargos acumulaveis na forma da
Constitui¢iio Federal, sera vedada a percepgio de mais de uma aposentadoria por conta do
RPPS.

§ unico. O servidor inativo, para ser investido em cargo publico efetivo ndo acumulavel com aquelc
que gerou a aposentadoria devera renunciar aos proventos dessa.

Art. 73. Na ocorréncia das hipoteses previstas para a concessdo de aposentadoria compulséria ou

por invalidez a segurado que tenha cumprido os requisitos legais para concessdo de
aposentadoria voluntdria em qualquer rcgra, o RPPS devera facultar que, antes da
concessdo da aposentadoria de oficio, o servidor, ou seu representante legal, opte pela
aposentadoria de acordo com a regra mais vantajosa.

Art. 74. Prescreve em cinco anos, a contar da data em que deveriam ter sido pagas, toda e qualquer
acdo do beneficiario para haver prestagdes vencidas ou quaisquer restituigdes ou diferengas
devidas pelo RPPS.

§ unico. Excetuam-se das disposi¢des do caput o direito dos menores, incapazes € ausentes, na

forma do Cddigo Civil, bem como os servidores que até a edigfio desta lei tenham tido
incidéncia de contribuigdo previdenciaria sobre verbas transitorias, e que ndo possam
incorpora-las a seus proventos.

Art. 75. O segurado aposentado por invalidez permanente e o dependente invélido deverdo, sob
pena de suspensdo do beneficio, submeter-se, a cada ano, a exame médico a cargo do 6rgdo
competente.

Art. 76. Qualquer dos beneficios previstos nesta Lei sera pago diretamente ao beneficiario.

§1° O disposto no caput niio se aplica na ocorréncia das seguintes hipoteses, devidamente
comprovadas:

| - auséncia, na forma da lei civil;




Art. 78.

Art. 79.

§ unico.

Art. 80.

§1°

§ 2°.

§ 3°.

Art. 81.

Art. 82.

§1°
§ 2°.

Art. 83.

/Dﬁe stwra Man.

RIO AZUL

Carteo 301 - 2014

i

Compramivss do. todoe

I1 - moléstia contagiosa; ou

III - impossibilidade de locomog3o.

Na hipotese prevista no pardgrafo anterior, o beneficio poderd ser pago a procurador
legalmente constituido, cujo mandato especifico ndo exceda de seis meses, renovaveis.

O valor ndo recebido em vida pelo segurado sera pago somente aos seus dependentes
habilitados a pensio por morte, ou, na falta deles, aos seus sucessores, independentemente
de inventario ou arrolamento, na forma da lei.

Serdo descontados dos beneficios pagos aos segurados e aos dependentes:

I - a contribuigdo prevista no inciso [ e II do art. 13;

[I- o valor devido pelo beneficiario ao Municipio;

[1I- o valor da restituicdo do que tiver sido pago indevidamente pelo RPPS;

[V- 0 imposto de renda retido na fonte;

V- a pensdo de alimentos prevista em decisdo judicial; e

VI- as contribui¢des associativas ou sindicais autorizadas pelos beneficiarios.

Salvo em caso de rateio entre os dependentes do segurado e nas hipoteses dos arts. 43 e 59,
nenhum beneficio previsto nesta Lei terd valor inferior ao do salario minimo.

A concessdo de beneficios previdenciarios pelo RPPS independe de caréncia, ressalvada a
observancia de cumprimento dos prazos minimos previstos nos art. 36, 37, 38, 60, 61 ¢ 62
para concessdo de aposentadoria.

Para efeito do cumprimento dos requisitos de concessdo das aposentadorias mencionadas
no caput, o tempo de efetivo exercicio no cargo em que se dara a aposentadoria devera ser
cumprido no cargo efetivo do qual o servidor seja titular na data imediatamente anterior a
concessdo do beneficio.

Concedida a aposentadoria ou a pensdo, sera o ato publicado ¢ encaminhado, pela unidade
gestora, ao Tribunal de Contas para homologagio.

A partir da publicagdo do ato concessério a responsabilidade pelo pagamento dos
proventos serd do Fundo de Previdéncia.

Caso o ato de concessdo de aposentadoria ou pensdo ndo seja aprovado pelo Tribunal de
Contas, o processo do beneficio serd imediatamente rcvisto e promovidas as medidas
administrativas e juridicas pertinentes.

Ocorrendo a situagdo prevista no paragrafo anterior o Fundo de Previdéncia suspendera
imediatamente o pagamento do beneficio e notificara o orgdo de origem, o qual retomara o
pagamento do servidor, devendo ressarcir ao Fundo de Previdéncia, no prazo de 60
(sessenta) dias, os valores despendidos por este.

E vedada a celebracio de convénio, consorcio ou outra forma de associa¢do para a
concessdo dos beneficios previdenciarios de que trata esta Lei com a Unido, Estado,
Distrito Federal ou outro Municipio.

CAPITULO XII
Dos Registros Financeiro, Contabil e das Aplicac¢ées Financeiras

O RPPS observard as normas de contabilidade especificas fixadas pelo orgdo competente
da Unido.

A escrituragio contdbil do RPPS sera distinta da mantida pelo tesouro municipal.

O FPS sujeita-se as inspegdes e auditorias de natureza atuarial, contabil, financeira,
orcamentdria e patrimonial dos 6rgéos de controle interno ¢ externo.

O controle contabil do RPPS sera realizado pelo Municipio que deve elaborar, com basc
em sua escrituragdo contabil e na forma fixada pelo Ministério da Previdéncia Social.
demonstragdes financeiras que expressem com clareza a situagdo do patrimdnio do
respectivo regime e as variagdes ocorridas no exercicio, a saber:

[- balang¢o or¢camentario;

11- balango financeiro;
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I1I- balango patrimonial; e
[V- demonstragio das variagdes patrimoniais;

§1° A escrituragio obedecera as normas e principios contabeis previstos na Lei n® 4.320, de 17
de marco de 1964 e alteragdes posteriores, e demais legislagdo.

§ 2°. O Municipio adotara registros contabeis auxiliares para apuragdo de depreciagdes. de
reavaliagdes dos direitos ¢ ativos, inclusive dos investimentos e da cvolug@o das reservas.

§ 3°. As demonstragdes contabeis deverdio scr complementadas por notas explicativas e outros

quadros demonstrativos necessarios ao minucioso esclarecimento da situa¢@o patrimonial ¢
dos investimentos mantidos pelo RPPS.

Art. 84. O Municipio encaminhara ao Ministério da Previdéncia Social, na forma e nos prazos por
este, os seguintes documentos:
[ - Demonstrativo Previdenciario do RPPS;
II- Comprovante do Repasse ¢ Recolhimento ao RPPS dos valores decorrentes das
contribui¢des, aporte de recursos e débitos de parcelamento; e
[11- Demonstrativo de Investimentos e Disponibilidades Financeiras.

§ unico. O Municipio também devera encaminhar ao Ministério da Previdéncia, na forma ¢ nos
prazos definidos por este, os seguintes documentos:
[- legislagdo do RPPS acompanhada do comprovante de publicagio e altcragdes;
[I- Demonstrativo de Resultado da Avaliagdo Atuarial - DRAA;
[TI- Demonstrativos Contabeis ¢
[V- Demonstrativo da Politica de Investimentos.

Art. 85. Na avaliagfo atuarial anual serdo observados as normas gerais de atuaria e os parametros
discriminados nas Portarias cditadas pelo MPS.
Art. 86. A Prefeitura, a Cimara, as autarquias e fundagdes publicas municipais deverdo acatar as

orientagdes contidas no parecer técnico atuarial anual, ¢ em conjunto com o Conselho de
Administracdo ¢ o Conselho Fiscal do FPS adotardo as medidas necessarias para a
imediata implantagfo das recomendagdes dele constantes.

Art. 87. Sera mantido registro individualizado dos segurados do regime préprio que contera as
seguintes informagdes:
I- nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes;
I1- matricula e outros dados funcionais;
[1I- remuneragdo de contribui¢do, més a més;
IV- valores mensais da contribui¢do do segurado; e
V- valores mensais da contribuigio do ente federativo.

§ Gnico. Ao segurado e, na sua falta, aos dependentes devidamente identificados serdo
disponibilizadas as informagdes constantes de seu registro individualizado.
Art. 88. O Poder Executivo Municipal encaminhara ao Poder Legislativo, a cada semestre,

relatorios contendo posi¢des dos saldos e o detalhamento da receita e da despesa.

CAPITULO X111
Das Regras de Transi¢io para Concessdo de Aposentadoria por Invalidez

Art. 89, O servidor da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, incluidas suas
autarquias ¢ fundagdes, que tenha ingressado no servigo publico até 31/12/2003, data de
publicagdo da Emenda Constitucional n® 41, e que tenha se aposentado ou venha a se
aposentar por invalidez permanente, com fundamento no inciso I do § 1° do art. 40 da
Constituigdo Federal, tem direito a proventos de aposentadoria calculados com base na
remunera¢do do cargo efetivo em que se der a aposentadoria, na forma da lei, ndo sendo
aplicaveis as disposi¢des constantes dos §§ 3°, 8° ¢ 17 do art. 40 da Constituigdo Federal.

§ unico. Aplica-se ao valor dos proventos de aposentadorias concedidas com base no caput o
disposto no art. 7° da Emenda Constitucional n® 41, de 31/12/2003, observando-se igual
critério de revisdo as pensdes derivadas dos proventos desses servidores.
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CAPITULO X1V
Das Disposi¢des Gerais e Finais

Art. 90. O Poder Executivo e Legislativo, suas autarquias e fundagdes encaminhario mensalmente
ao oOrgdo gestor do FPS relagdo nominal dos segurados e seus dependentes, valores de
remuneragdes e contribui¢des respectivas.

Art. 91. O Municipio poderd, por lei especifica de iniciativa do Poder Executivo, instituir regime de
previdéncia complementar ao RPPS para os seus servidores titulares de cargo efetivo,
observado o disposto no art. 202 da Constituigdo Federal, no que couber, por intermédio de
entidade fechada de previdéncia complementar, de natureza publica, que oferecera aos
respectivos participantes planos de beneficios somente na modalidade de contribuigio
definida.

§1° Somente apés a aprovagdo da lei de que trata o caput, o municipio podera fixar, para o
valor das aposentadorias e pensdes a ser concedidas pelo RPPS, o limite méximo
estabelecido para os beneficios do RGPS de que trata o art. 201, da Constitui¢dio Federal.

§ 2°. Somente mediante sua prévia e expressa opgdo, o disposto neste artigo podera ser aplicado
ao servidor que tiver ingressado no servigo publico até a data da publicagdo do ato de
institui¢do do correspondente regime de previdéncia complementar.

Art. 92. As contribui¢des de que tratam os artigos 13, I, II e III da Lei Municipal n® 308/2005,
ficam mantidas até o inicio do recolhimento das contribui¢des a que se referem o art. 13, I,
IT e III desta Lei.

Art. 93. O Conselho Municipal de Previdéncia, alterado por esta Lei, tomara posse ap6s o término
do mandato do atual Conselho.

Art. 94. O Comité de Investimentos do RPPS sera regulamentado por Decreto.

Art. 95. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 96. Ficam revogadas as disposi¢des em contrério e em especial a Lei Municipal n°® 308/2005.

Gabinete do Prefeito Municipal,
Em Rio Azul, 14 de novembro de 2014.

Silvio
Prefeito Municipal

o
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ESTADO DO PARANA
PREFENTURA MUNICIPAL DE RIO AZLUIL

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
LEIN' 7447201 §

A Camara Municipal de Rio Aznl, Estado do Parana. deercton, ¢ cu,
Prefeito Municipal. sanciono g seguinie Lei:

TiTULO UNICO

CAPITULO

Das DisposigBes Preliminares e das Ohjetivos

Art. 1".Fica reestruturado. nos fermos desta Lai, o Regime Proprio de
Previdéncis Social  RPPS -, do Municipio de Rio Azul - PR de que
trata o art. 40, da Constituigdo Federal

Art. 2°.0 RPPS visa dar cobertura aos riscos a Guc ¢St sujeitos og
bencficiarios ¢ compreende um conjunto de beneficios qQue atendiun as
scguimtes finalidades

[ ~ garantir meios de subsisiéncia nos eventos de invalidez, doenga,
acidente em servigo, idade avancada, reclusdo, morte: ¢

I - protegdo & matemidade ¢ & familia.

CAPITULO NI
Dos Beneficiérios
Art. 3"8do beneficianos do RPPS as pessoas fisicas classificadas

como segurados ¢ dependentes, nos termos das Segdes | e I deste
Capitulo,

Secho [
Dos Segurados

Art. 4°Sio scgurados do RPPS

I- o servidor publico titular de cargo cfttivo dos drgdos dos Podercs

Executivo e Legislativo, suas autarquias. fundagdes piblicas; ¢

11- os aposcntados nos eargos cfetivos citados no 1ciso {

§ 1“Fica excluido do disposto no caput o servidor ocupante.

exclusivamente, de cargo ¢m comissdo declarado om lei de livre

nomeagdo ¢ exoneragio, bem como o ocupante de cargo temporario

ou emprego pliblico.

§ 2°.0 scgurado aposcatado que ¢xerga ou venha a exereer cargo vm

comiss3o, ¢argo fempordrio, emprego pubhco ou mandato cletivo

vinculse, obrigatonamente. au Regime Geral de Previdincia Sociaf ~

RGPS -

§ 3°.Na hipotese de licita acumulagdo remunerada de cargos efetivos,

o servidor mencionado neste artigo sera scgurado obrigatono do RPPS

em relagdo a cada um dos cargos ocupados.

§ 4°.0 scrvidor titular de cargo cfetivo, amparado por RPPS, que se

afastar do cargo cfetivo quando nomeado para o exercicio de cargo em
ao, i vinculado  exclusivamente a esse regime

previdencidnio, ndo sendo devidas contnibuicies ao RGPS sobre a

remuncragio  correspondente a0 carge cm comissio, sendo-ihe

facultado optar por recolher sobre essa parcela ao RPPS, confome

previstonoant |7, § 1° desta Lei

§ $.Quando houver acumulagdo dv cargo cfetivo ¢ cargo cm

comissdo. com exercicio concomitantc ¢ compatibilidade dc hordrios,

haverd o vinculo ¢ o recollhimento ao RPPS, pelo cargo efetivo ¢, ao

RGPS, pelo cargo cm comissio

Art. §°.0 scrvidor pablico titular de cargo cfetivo  permanece

vincuiado ao RPPS nas scguiniessituages

1- quando cedido, com ou sem dnus P o ¢cssiondno, a orgdo ou

cntidade da adminisiragio direta ou mdircta de quaisquer dos entes

federanivos;

11- quando licenciado;

- durante o afastamento do carge efetivo par o exercicio de

mandalo eletivo em quaisquer dos entes federmti v0s, ¢

1V- durante o afastamento do pais por cessdv ou licencramento com

remuneragio

§ dnico.0 segurado de RPPS, mvestido no mandato de Vereador, que

CNCTEa. concomitantemente, 0 carpo cfetivo ¢ o mandato filia-se a0

RPPS, pela cargo efetivo, ¢ ao RGPS, pelo mandato cletivo

Art. 6°.0 servidor efetivo requisitado da Unido, do Esiado. do Distrite

Federal ou de outro Municipio permancee filiado ao regime

previdencidnio de ofgem

Art. TUA peeda da condigio de scgurado do RPPS ocorrord nas

hipowses  de  morte, exorcragio.  denussio ¢ cassagdo  de

apascntadoria,

Segao L
Dos Dependentes

Art. 8".Sd0 beneficiarios do Regame Proprio de Previdéncia Social, na
condigdo de dependentes do s¢gurado

I-o conjuge, a companheim ou o companheiro ¢ o filha nio
emancipado. do qualquer condigdo. menor de vinle ¢ um anos ou
invahdo:

11-05 pais, ou

-0 1wmiv ndo emancipado, de qualquer condigao, menor de vinte ¢
um anes ol invalido

§ 1A existénena de dependente indicado ¢m qualquer dos incisos
duste artigo cxclui do direito ao beneficio os indicados nos incisos
subscquentes.

§ 2".Consid c b ou 3 pessoa que
mantenha unido estivel com scgurado ou segurada.

§3".Fquiparam-sc a0s filhos. nas condigdes do meiso |, mediante
declaragdo  esenta do scgurado ¢ comprovada a dependéncia
econdmica, o enteado ¢ 0 menor que esteja sob sua tutela ¢ desde que
ndo possua bens suficientes para o Propria sustento ¢ educagio.
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§4°0 micnor sob utcla somente poderd ser equiparade aos filhos do
scgurado quando, além de atender aos requisitos do § 3% houver g
apresentiagdo do termo de tutela.

§ A dependéncia ccondinica das pessoas andicadas no inciso 1 ¢
presumida ¢ das demais deve ser comprovada.

ArL9" A perda da qualidade de dependente ocorre

I-para o conyuge, pela separagdo judicial ou divireio, enguanto néo the
for :gurada a p a0 de al . pela anulagio do casamento,
pelo dhito ou por seatenga judicial transetada em Julgado,

11-para a companheira ou companheiro, pela cessagdo da unido estave]
com o segurado ou segurada, enquanto ndo Ihe for garantida a
prestagio de alimentos;

HI- para o filho ¢ o imdo. de qualquer condigio, ao complctarem
vinte ¢ um anos de idade, salvo se invalidos. desde que a invalide,
tenha ocomido ante:
a) de completarem vinte ¢ um anos de idade.

b) do casamento:

c)do inicso do exercicio de €argo ou emprego publico,

d) da con do de estabel o civil ou ou da
exisiéncia de relagdo de cmprego. desde que, em fungio deles. o
meaor ¢com dezesseis anos completos tenha economia propria; ou ¢)
da concessdo de emancipacio. pelos pass, ou de um deles na faita do
oufre,  mediante  instrumento publico,  indepeandentemente de
homologagdo judicial, ou por sentenga do juiz, ouvido o tuior, se o
menor tiver dezesseis anos completos: ¢

1V-para os dependentes em geral:

ajpela cessagdo da invalidez: ou

b)pelo falccimento.

Segao W

Das Inscrigtes

Art. LA vinculagio do servidor ao RPPS dar-se-i pelo exercicio dus
atnibuigdes do cargo d que ¢ titular

Art. 1L Incumbe ao segurado a inscrigio de sous dependentes, que
poderdo promové-la sc efe falecer sem té-[a cfitivado.

§ 1° A insengio de dependente  invalido requer  sempre g
comprovagio desta condigdo mediante laudo mdédico-peneial
§ 2°As mk e fi 20s  depend: deverdo ser
comprovadas documentalimente

§ 3%A perds da condigio de scgurado implica o awomatico
cancelamento da inscrigio de scus dependentes.

CAPITULO 1IN

Da Unidade Gestora

Art. 12.0 FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DL RIO
AZUL, fundo publico, inscrite no CNPJ sobn® || 468.330/0001-22 ¢
a Unidade Gestora do Regime Proprio de Previdncia Soctal do
Municipio de Rio Ayl

§ @nico. Caberd a Umdade Gestora  menciotada no eaput o
£ do REPS, incluindo a arrecadagdo ¢ a gestdo do RPPS
¢ dog recursos previdenciarios. bem £OMo a concessdo. o pagamento ¢
A manutengio dos beneficios

CAPITULO LY

Do Custeia

Segtio I

Das Foates de Financiamento e dos Limites de Contribuicsio

Arl. 13. Sdo fontes de financiamento do plano de cusicio do RPPS as
scguintes reecitas

I~ o produto da arrccadagdo referente as contnbuigdes de cardter
compulsorio, dos servidores ativos de qualquer dos Podures do
Municipio. suas autarguias ¢ fundagdes, na razio de 1%, (onze por
ento) sobre a sua remuneragdo de contribugdo,

I- o produto da arrecadagdo  referente s contribuigdes  dos
aposentados ¢ pensionistas de qualquer dos Padercs do Municipio,
suas autarquias ¢ fundacdes na razio de 1% (onze por cento).
incidentes sobre a parcela dos proventos de aposcentadora ¢ das
ensdes  concedidas pelo RPPS quc supere o limite  maximo
estabelecido para os bencficios do RG PS;

- o produto da ameeadagio da contnbuigio do Municipio -
Administragio  Centralizada, Camara Municipal, Autarquias ¢
Fundagdes Pablicas, cquivalente a 13,95% (tieze virgula noyventa ¢
€ineo por cento), sobre o valor da remuneragio de contnbuigio paga
aos servidores ativos;

V- as recetas decorrentes de Myestmentos ¢ as patnimoniais;

V- 0s valores recehidos a titulo de compensagdo financeira, prevista
no §9. do ant. 201, da Constituigio Federal.

VI-0s valores aportados pelo Municipio:

V- as demais dotagdes Provistas no orgamento municipal;

Vlil- quaisquer beas, dircitos ¢ ativos com finahidade previdenciaria

§ daico.Quando o beneficiario, na forma da ici. for portador de
doenga incapacitante, contribuigdo prevista no inciso 1l incidirg
apenas sobre a pareela de proventos de aposentadoria ¢ de pensdo que
supere o dobra do limite miximo estabelecido para os beneficios do
RGPS,

Art. 14. 0 plano de casteio do RPPS serd mevisto anuslinente,
sbservadas as nonnas gerais de atuaria, objetivando a manutengio de
librio financeiro ¢ atuanal.

§ 1°.As aliquotas d¢ responsabilidade do Municipio, Previstas no ar
[3IL poderao ser revistas por Decreto do Poder Exccutivo conforme
reavaliagio atwanial anual

§ 20 Muniplo ¢ responsavel pela cobertura de eventuais
insuficicacias financeiras do RPPS, decorrentes do pagamento de
bencticios previdenciarios

Art. IS, As disponibilidades financerras vinenladas a0 RPPS serig
depositadas cm contas distintas das contas do Tesouro Municipal, cm
bancos ofictais

§ 1nico.0s recursos retendos no caput srio aphicados nas condigaes
de mercado, com observancia de repras de seguranga, salvéncia,
liquidez, rentabilidade, Pratecdo ¢ prudéneia financeir, conforme as
dirctrizes estabelecidas em noma especitica do Consclho Monetano
Naceonal ¢ a Politica de Investimentos do Fundo, vedadas 4 conc:
de empristimos de qualquer natureza, inclusive ao Municipio.
catidades da admstagio mdireta ¢ aos respeclivos segurados on
dependentes.

Art. 16, A ¢scnturacio  contdbil do RPPS serd distinta da
contabilidade do ente federativo, inclusrve qQuanto a5 mbricas
destacadas no orgamento para pagamento de beneficios, ¢ obedecerio
ds nomas ¢ principios contabers Previstos na Lei n” 4 320, de 17 de

¢ demais atos nomuativos
neta Social

marge de 1964, ¢ suas altemg
estabelecidos pelo Mintstério da Pre
Segao Il

Da Base de Calculo das Contribuigdes
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Art. 17, Entende-se por remuncragio de contribmgdo o valor
constiwido pelo veneimento do cargo cfetivo. acrescido das v unlagens
pecumanas pesmanenies estabelecidas em lei ¢ dos adicionars de
cariter individual, excluidas:

I ax diarias para viagens:

H- a gjuda de custo em razdo de mudanca de sede:

HI- & indemizagdo de transporte,

1¥- 0 salirio-familia

V- 0 anilio-slimentagio.

V- o auxilio-creche,

V- as parcelas remuneratorias pagas em decorréneia de locat de
trabatho;

Vil a parccla percebida em decorréncia do excreicio de cargo ¢m
conussdo ou de fungdo de confianga:

IX- 0 abono de permanéncia de que trata o art. 65, desta lai, ¢

X- outras pareclas cujo carater indenizaio esteja definido cm for

§ 1" O segurado ativo poderd optar pela melusdo na remuneragio de
contribuigdo de parcetas remuneratdnas percebidas em decorréneia de
lacat de trabalho, do exercicio de cargo em comissio ou de fungdo de
confiangu, para efeito de caleulo do beneficio a s concedido com
fundamento nos ants. 34, 33, 36, 37, 38 ¢ 60, respeitada, em qualguer
hepotesc, a limitagdo estabelecida no § 9" doart 66

§ 2°.0s scgurados anvos contnibuiria também sobre o décimo terceire
salirio, bem comuo sobre os bencficios de salario-maternidade ¢
auxiho-doenga. ¢ os inativos ¢ pensionistas sobre a - gratificagao
natalina ou abono anual

§ 3°.0 abonw anual wrm considerado, para fing contnbubiy os,
scparadamente da remuncragio de contnbuigio relativa a0 més em
que for pago

§ 4% O Orgdo de Onigem contribuira sobre o valor pago a titulo de
auxilio-doenga ¢ ropassara os valores devidos ao FPS durante o
atastamento do servidor

§ §".Nio incidira contribuigdo sobre o valor do abona de permanéacia
de que trata o art. 65 desta ler.

§ 6".Quando o pagamento mensal do scrvidor sofrer descontos em
razio de taltas ou de quassquer outrss ocorténcias. a aliquota de
contribuigdo devera incidir sobre o valor total da remuncrgio de
contribuigio prevista em ler, relatva 4 remuncragio mensal do
servidor no cargo efttivo, desconsiderados os descontos

§ 7% Havemdo redugde de carga horiria. com prejuizo  da
remuneragdo. a base de cdicuto da contritbuiydo nio podera ser inferior
ao valor do salino minimo.

Art. 18, Tncidira contribuigao du responsabihdade do scgurado. ativo ¢
matvo, do pensiomsta ¢ do Municipio sobre as parcclas que
componham a base de cilculo, pugas rctroativamente em razio du
determmagdo legal, administrativa ou judicial, obscevando-se que

I+ sendo possivel identificar as competéncus a que se refere o
pagamento, aplicar-se-a a aliquota vigente em cada competéncia;

M- ¢ caso de mmpossibilidade de idennficagao das competéncias a
Gue se refere o pagamento aplicar-sc-a a aliquota vigente na
competéncia em que for cfetuado o pagamento.

1= em qualquer caso. as contribugdes correspondentes deveriio ser
repassadas @ unidade gestora no mesmo prazo fixado para o repasse
das contnbuighcs relativas i competéneia em que sc cfetivar o
pagamento dos valores retroativos. sob pena de incidiem o8
acréseimos legas previstos no § 19do art 19

Art. 19 Cabe as enlidades mencionadas no nciso 11, do artigo 13
desta Ler proceder a0 desconto da contnbuigio de scus servidores na
folha de pagamento ¢ recoihé-la. juntamente com a de sua obngagio.
ate o dia 10 do més seguinte aquele a que as contribuigdes se
wlenrem

§ 1% O ndo repasse das contribuigies destinadas ao RPPS no prazo
legal amplicard na atuahizagdo destas de acordo com o indice de
amalizagao dos tributos municipas, além de multa moratoria de 2%
(dois por cento) ¢ juros de mora de 1.0% (um por cenlo) a0 més

§ 2% As cotidades mencionadas no caput deverio compensar
mensalmente do valor a ser recolhido a0 KPPS os valores dos
pagamentos dos heneticios de auxilio-doenga. salario-famitia, saliro-
matermidade ¢ auwitio-reclusdo pagos diretamente aos sepurados cm
suas respectivas folhas de pagamento

Art. 20. Salvo na hipotese de recolhimento indevido ou maior que o
dewido. tio haverd restituigan de contribwgdes pagas a0 RPPS.
SECAO 1N

Das  Contribui¢des  dos  Servideres  Cedidos, Afastadas ¢
Licenciados

Art. 21, Nas hipoteses de cessdo. licenciamento ou afastamento de
servidor, o calculo da contnbmgio a0 RPPS sera (cito com base na
remuncragde do cargo cfttivo de que o serador for titular,
observando-sc as normas desta segdo

Art. 22. Na cessdo de servidores ou no afastamento para cxercicio de
mandawr eletivo em que o pagamento da remuncragio ou subsidio scja
dnus do cessionina ou do orgdo de exercicio do mandaro sera de
responsabilidade desse orgdo ou entidadv:

J- 0 desconto da contribuicio devida pelo segurado.

11- o custeio da contribuigao devida pelo orgdo ou entidade de ongem,
<

Hl- o repasse das contrbuigdes de que tratam os incisos 1 ¢ I, a
umdade gestora a que usta vinculado o servidor cedido ou afastado
Art. 23. Na cessio ou afastamento de servidores sem énus para o
Cessionario ou piua ¢ orgao do exercicio do mandato. continuard sob a
fesponsabilidade do drgdo ou entidade de ongem o recolhimento ¢ o
repasse i umidade gestom do RPPS das contribuigdes relativas @
parccka devida pele servidor ¢ pelo Mumctpio

§ unico, O disposto neste artigo se aphca 2os casos de afastamento
para exereicio de mandato cictivo de prefeito ou de vercador e que
haja opedo pelo necebimento da remuneragio do cargo efetve de que
@ servidor seja titnlar,

Art. 24 0 serador afastade ou licencdo temporanamente do
exercicio do cugo efetivo sem recebimento de remuneragic ou
subsidio pelo Mumcipio poderd contribar de forma facultativa para o
RPPS. computando-sc o respectivo tempoe de afastamento ou
lrcenciamento para fins de aposeatadoria

§ 1"0 valor da coninbuigdo facultanva ser correspondente a
Xamadria das contnbuigdes previstas no mciso | e 1, do artigo 13,
devendo ser paga at¢ o dia 10 do més segmic ao da competéncia
devida

§ 2 A contribuigdo efetuuda pelo servidor na situagin de que traa o
capnt 1io senl computada para cumprimiento dos requisitos de tempo
du canerra (empo de efetivo exercicio no servigo publico ¢ empo no
cargo clelvo para concessio de aposentadoria,

Art. 25.0 servidor cedido ou bicenciado para exercicio de mandato em
outro cnte federativo poderd optar por conlriboir facultativamente ao
RPPS de ongem sobre as parcelas remuncratorias ndo componenies da
remuneraglo do cargo cfetivo. para efeito de calenlo do bencticio aser
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h HI- Dirctor Contibil,
§ 1°.0s Dirctores serio nomeados dentre pessoas qualificadas para a
fungdo, sendo cscolhidos dentre os segurados ativos do regime RPPS,
on tambhém entre servidores de outros orgios pabhcos cedidos ao
Municipio de Rio Azul, desde que cstaveis. com curse ¢m nivel
supenior. exeeto o de Diretor Presidente. para mandato de quatro anos.
podendo ser reconduzido, nao podendo ser destutuido “ad nutum”
salvo a hipdtese de condenagio criminal transitada em Jjulgado por
cnme contra a Adwministracio Publica ou perda da quabdade de
participante.
§ 2°.0 Dirctor-Presidente devera, no momento de sua indicagdo,
apresentar comprovante de aprovagio ¢m cxame de curtiticagdo
orgamzade por entidade autdnoma de reconhecida capacidade técnica
¢ difusdo no mercado brasileiro de capitais. nos temos do Artigo 2° da
Portania n" 135/2008. do Ministéno da Previdéncia Social.
§ 3*VETADO-
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§ 5°.Com excegdo de Dirctores que sejam cedidos por outros orgios
publicos. nos termos do § 17 a perda da condigdo de segurado do
RPPS acarrctara a extingdo do mandato ou fungdo.
§ 6" Em qualquer hipdtese. o Diretor PUIManceecra no excreicio da
tungdo, até. QuC SCU SUCCSSOr assuma.
§ 7°.0s Dirctores serdo avil ¢ cnmunalmente de forma pessoal ¢
solidaria, responsivel pelos atos lesivos que praticarem, com dolo,
desidia ou frande, aplicando-lhes, o que couber. o disposto no Art.
#°. da lei Federal n°. 9 717, de 27 de novembro de 1998,
Art. 30.As atribuigdes das Dirctorias sdo
I- Ao Drrctor-Presidente compete
a) representar a Instituigdo:
b} coordenar as Diretorias do Funde de Previdancia, presidindo suas
neunides conpuntas,
<) elaborar o Orgamento anual ¢ plurianual do Fundo de Previdéncia.
d) autorizar, conjuntamcnte com os Dirctores Jundico, Contibii ¢
Comité de | i . as despesas, as mo ¢oes fi iras.
as aplicagdes ¢ i fetnados com os recursos do Fundo ¢
com os do Patriménio Geral do Fundo de Previdéncia,
¢) celebrar, em nome do Fundo de Previdéncia, as contratagdes em
todas as suas wmodalidades. inclusive de prestagio de SErVigos por
Lereeiros,
P praticar. conjuntamente com os Dirvtores Juridico ¢ Contabil, os
alos relativos 4 concessio dos beneficios previdenciarios:
) encaminhar as contas anuais da Instituigdo, para a dehiberagio do
consctho de administragdo. acompanhados dos Parcceres do Consclho
Fiscal. da Consultoria Atvarial ¢ da Auditoria Externa Independente:
h) praticar os demais atos atnbuidos por vsta Lei como de sua
compeléncia,
1) exereer competéncia residual, quando inevistic atribwgdo cspecifica
de ongdo da estrutura administrativa da Instituigio;
J) exereer as agdes referentes 4 insengdo ¢ ao cadastro de segurados
auvos, inativos, dependents e pensionistas;
k) pr das ocs de beneficios previdenciarios ¢ das
respectivas folhas de ¢ 0 aco t 0 ¢ controle de
exceugdo dos Manos de Bencficios Previdencirios ¢ do respectivo
Plano de Custciv Atarial ¢ as agdes de gestdo admimstrativa, de
plancjamento financeiro. os recebimentos ¢ pagamento, as aplicagdes
¢ mvestimento, os caleulos atudnos ¢ a geréncia dos bens pertencentes
ao Fundo de Providéngia, velando por sua integridude. devendo o
mesmo ser aprovado em exame de certificugio argamizado  por
cntidade autdnoma de reconbieeida capacidade téenica ¢ difusio no
mercado brasileire de capitais, nos termos da Portana MPS 135/2008
1= Ao Diretor Juridico compete a representagdo judicial do Funde de
Previdéncia, a coordenagio dos trabalhos suridicos  relativos 4
Instituigdo, a emissdo de parceeres conclusivos acerca dos pedidos de
concessdo de beneficios ¢ de inscngdo de sepurados, dependentes ¢
pensionistas. assim como as atividades de naturcza wemco-juridica
em geral, devendo o mesmo possuir mscngdo junto a Orden dos
Advogados do Brasil
il}- Ac Dirctor Contabit competem as agdes argamentanas ¢ os
assuntos relativos 4 area comabil. bem como a claboragio das
prestagdes de contas aos orgdos competentes. devendo o mesmo
possuir insengdo junto ao Conselho Regional de Contabilidade
§ 1.0 Dirctor-Presidente do Fundo de Previdéncia perechera uma
gratficagdo de responsabilidade no valor de R$ 1 000,00 {um mil
reais). a ser paga pelo seu orgdo de onigem, cxeclo nos casos de
servidor cedido por outro 6rgdo publico, caso ¢m que referida
gratficaciio ficara sob o ¢ncargo do Municipio de Rie Azul, sem
prejuizo dos vencimentos rclativos ao seu cango estatutario, com a
jomada laboral de dedicagio exclusiva junto a previdéncia municipal,
para servidores com jomada de 40 {quarenta) horas scmanais,
§ 27.0s demais Duetores do Fundo de Providéncia fario Jus a
granficagdo de responsabilidade no valor de R$ 300,00 {quinhentos
reais) a ser paga pelo seu brgdo de onigem. excelo nos casos de
servidor cedido por vutro orgde pitblico, caso em que referida
gratificagdo ficara a cargo do Municipio de Rio Azul. sem prejuizo
dos venaimentos relativos s seu cargo estatutano, devendo ficar i
di o do ['undo de P déncia I (um) dia por semana.
§ 3°.A gratificagdo prevista no paragrafo anterior sera reajustada na
mesma época ¢ nos mesmos indices aplicados aos servidores
municipais.
CAPITULO VI

Do Plano de Beneficios

Art. 32.0 RPPS compreendc os seguintes beacficios
I~ Quanto a0 servidor:

a) aposcntadoria por invalide

b} apusentadornia compulsoria;

¢} aposentadona voluntiria par idade ¢ tempo de contribuigdo;
d) aposentadona voluntaria por idade,

¢) aposentadonia especial,

) aunilio-docnga,

8) salanu-foniha, o

h) salario-matenidade

11 - Quanto ao dependente

a) pensio por morte; ¢

b} auxilio-reclysio
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N Se¢iio 1
Da Aposentadoria por Invalidez

Art. 33. O scrvidor que. estando ou ndo em gozo de auxilio-doenga,
for considerado tncapaz de read 30 par: o exercicio de seu cargo
ou outro de atribuigdes ¢ atividades compativeis com a hmitagdo que
teoha sofrido, respeitada a habilitagdo exigida, sora aposentado por
invalidez

§ 1°.0s proventos da aposcntadona por invahider serio proporcionais
a0 tempo de contnbuigdo, excelo s¢ decomentes de acidente em
servigo, moléstia profissionat ou doenga grave,

conagiosa ou incuravel. hipéteses em quc 08 proventos scrio
integrais. observado, quanto a0 seu calenlo, o disposto no art. 66

§ 2°A aposentadona por mvalidez serd concedida com base na
legislagdo vigente na data ¢m que o laudo médico penciat defimr
como inicio da meapacidade total ¢ defintiva para o trabatho,
assegurada ao servidor a opgdo prevista no ant. 74, desta Ioi.

§ 3°.0s proventos. quando proporcionais 20 wmpo de contribuigio,
serdo apurados em dias, sobre o valor caleulado na forma estabelecida

no art. 66,

§ 4. 0 p do bencficio de ap doria por invalidez

ducorrente de doenga mental somente serd foito a0 curador do
do. condici do a do do twemo de curatela, ainda

que provisdrio

§ 5°.0 scgurado aposentado por invabdez fica obrigado, a submcter-s¢

a cxames médico-peniciais, a cada (2 (dois) anos ou mediante
convacagdo, a qualquer momento,

§ 6°.0 ndo comp: do se; lo no prazo d do para a
realizagdo da pericia médica implicara na suspensda do pagamento do

beneficio,

§ 7°0 aposcntado que voltar a cxercer atwvidade laboral terd a
p dona por inv. p cessada, a partir da data do
retoma, inclusive em caso de exercicio de cargo cletivo

§ 8" Acidente cm servigo ¢ aquele ocomido no exercicio da cargo, que

s¢ selacione. dircta ou indirctamente. com as atnbuigdes  deste,

provocando lesdo comonal ou perirbagio fimcional que cause a perda

ou redugdo. permanente ou tempordria. da capacidade para o trabalho.

§ 9".Equiparam-se ac acidente em servigo. para s cfeitos desta Lei

| - 0 acidente ligado 20 scrvico que. cmbora ndo tenha sido a causa
unica, haja contribuido dirctamente para a redugdo ou perda da sua

capacidade para o trabalho, ou produzido lesdo que ¢xija atenglo

medica para a sua recuperagio:

11 0 acidente sofnido pelo segurado no local e no horario do trabaiho,

cm conseqicneia do

a) ao d agressdio, sabotagem ou terrorismo praticado por tercciro ou

companheiro de servigo:

b) ofensa fisica ntencional, inclusive de terceiro, por mativo de

disputa relacionada o scryvigo:

<) ato de imprudéneia. de negligéncia ou de unpericia de teregiro ou

de companheiro de servigo:

d) ato de pessoa privada do uso da razio; ¢

¢) desab inundagi ¢ndio ¢ outros casos fortuilos oy

deeormentes de forga maior,

Ill- a docnga provenicnte de contaminagdo acidental do servidor no

exercicio do cargo; ¢

V- 0 acidente sofrido pelo servidor ainda que fora do local ¢ horario
de servigo:

a) na exceugdo de ordem on na realizagdo de seevigo relacionado ao

cango;

b) na prestagdo cspontinea de qualquer servigo ao Municipio para the

Lvitar prejuizo ou Proporctonar proveito;

©) em viagem a servigo. inclusve para cstudo quando financiada pelo
Municipio dentro de scus planos para melhor capacitagio da mao~de-

obra, independentemente do meio de locomogdo vtilizado, inclusive

veiculo de propricdade do servidor: ¢

d) no pereurso da residéncia para o local de trabaltho ou deste para

aquela, qualquer que seia o meto de locomogio, inclusive veiculo de
propricdade do servidor.

nados & refeigio ou descanso, ou por ocasido
da satisfagdo de outras necessidades fisiologicas. no locat do trabalho
ou duranic ¢ste, o servidor ¢ considerado no excreicio do carga,

§ L1.Consideram-se doengas graves, CONtagiosas ou Incuriveis, a que
s¢ referc o pardgrafo prmciro. as sepuinies: lubcreulose ativa:
hanscniase: alicnagdo mental: neoplasia mahigna, <eguerra, paralisia
1mevensivel ¢ incapacitante, cardiopatia grave, doenga de Parkinson;
espondiloartrose anquilosante. nefropata grave. estado avangado da
docnga de Paget (osteite deformante): sindrome da deficiéneia
imunologica adquirida - Aids: contaminagio por radiagdo, com base
em conclusio da medicing especializada, ¢ bepatopatia grave.

§ 12. A rclagdo de doengas previstas no pagrafo antenor sera
atualizada anualmente através de Decreto do Preteito Municipal.

§ 13.Nos casos de negligéneia quanto as nonnas padrio de scgurnga
¢ higiene do trabatho mdicados para protegdo individual ¢ colutiva, o
Fundo Municipal de Previdéneia propori agio TegressIiva contra os
FSpONsaveis

SegAa 11

Da Aposentadoria Compulsoria

Art. 340 scnador, homem  ow mulher,  sera aposcntado
compulsorianiente aos 70 (sctenta) anos de idade, com proventos
proporcionas a0 tempo de contnbui¢do, calculados na forma
estabelecida no art. 66, observado ainda o dispusto no art. 79,

§ anico. A aposcntadona seri declarada por ato da autoridade
competeate, con vipéneia a partir <o Jia em que o servidor atingir a
idade-limite de permandncia no servigo, assegurada a opsdo prevista
110 art. 74 desta lei.

Secao 11T

Da Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de Contribuigao

Art, 35.0 servidor fard jos 4 aposentadona voluntina por wdade ¢
tempe de contsibuigio com p tculados na forma prevista no
ant 66, desde que p ha, cumulativamente, os t Toquist

I- tempo minimo de dez anos de cfetivo exercicio no servigo publico
na Umido, nos Estadas, no Distrito Federal ou nos Municipios:

{1 tempo minimo de cinco anos de cfetivo excreicio no cargo efctivo
©m quu s dara a aposentadena; ¢

Hl- sessenta anos de idade ¢ trinta ¢ cinco anos de wmpo de
coninbui¢do, se homem. ¢ cinquenta ¢ cinco anos de idade ¢ frinta
aros de tempo de contribuigio. s¢ mulher.

Segdio IV
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Da Aposentadoria Voluntiria por Idade

Art. 36. O servidor fard jus & aposentadona voluntania por idade, com

proventos proporcionais 4o tempo de contribuigdo, calculados na

forma prevista no an 66, desde que preencha, cumulativamente, os

seguintes requisitos

I - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo publico

na Unido, nos Estados, no Distrito Federal ou nos Municipios;

11 - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo efetivo

em que se dard a aposentadoria; ¢

I - sessenta ¢ cinco anos de tdade, sc homem, ¢ sessenta anos de

idade, se mulher

Segiio V

Da Aposentadoria Especial do Professor

Art. 37.0 profi que p . exclusivamente, tempo de efetivo

exercicio das fungdes de magisténio na educagdo infantl ¢ no ensino

fundamental ¢ medio, quando da aposentadona prevista no art. 36,

terd os requisitos de idade ¢ de tempo de contribuigio reduzidos em 05

(cinco) anos

§ dnico Sio ideradas fungdes de istério as das por

professores  no desempenho  de  atividades cducativas, quando
idas e¢m bels de educagdo basica. formada pela

dalidades, incluidas, além do de docéncia, as de
d:mcdnfic unidade escolar ¢ as de coordenagdo ¢ assessoramento

Do Auxilio-Doenga

Art. 380 auxiliodoenga sera devido #0 scgurado que ficar
incapacitado pama o trabalho por mais de IS (quinze) dias
consccutivos. ¢ consistird numa renda mensal correspondente a 100%

§ 1.0 auxilio-doenga serd concedido, a pedido ou de oficio, com base

em exame médico-pericial que definird o prazo de afastamento

§ 2°.Findo o prazo do benefi , O do scra sub 4 novo

exame médico pericial, que concluird pela volta ao servigo, pela

prorrogagio  do auxilio-doenga,  pela readaptagio  ou pela

aposentadona por invalidez

§ 3"Nos primeiros quinze dias consccutivos de afastamento do

segurado por motivo de doenga, ¢ responsabilidade do Municipio o

Ppagamento da sua remuneragio

§4°Sc dido novo beneficio ds da mesma doenga dentro

dos 60 (: ) dias scgui a o do beneficio anterior, este

sera p gado, ficando o M ipio desobrigado do

relativo aos primeiros quinze dias

Art. 39.0 segurado em gozo de auxilio-docnga, insusceptivel de

readaptagio para exercicio do seu CARO, ou ¢m outro de atribuigdes ¢
dad pativeis com a limitagio que tenha sofrido, respeitada a

habilitagdo exigida, serd aposentado por invalidez

§ 1“Em caso de acumulo de cargos, o servidor sera afastado em

estiver exercendo

§ 2°.S¢ nos cargos acumulados o servidor exercer a mesma atividade,
deverd ser afastado de todos, com base em laudo médico pencial
Segio VII

Do Saldrio-Maternidade

Art. 40. Seri devido salanio-matemidadc & scgurada gestante, por 120
(cento ¢ vinte dias consccutivos), com inicio entre 28 (vinte ¢ oito)
dias antes do parto ¢ a data de ocorréncia deste

§ 1"Em casos cxcepcionais, os periodos de repouso anterior ¢
posterior a0 parto podem ser aumentados de mais duas semanas,
mediante exame médico pencial

§ 2°.0 salario-matemidade consistird numa renda mensal igual &
ultima remuncragdo da segurada

§ 3% Em caso de aborto ndo X p d di
atestado médico, a segurada tera dircito a0 saldrio-maternidade
correspondente a duas semanas

§ 4" O saldno-matemidade ndo podera ser acumulado com beneficio
por incapacidade

Art. 41. A segurada que adotar, ou obtiver guarda judicial para fins de
adogio de crianga, ¢ devido sald de pelos

periodos

1120 (cento ¢ vinte) dias, sc a crianga tiver até | (um) ano de idade;
11 - 60 (sessenta) dias, se a crianga tiver entre | (um) e 4 (quatro) anos
de idade; ¢

111 - 30 (trinta) dias, s a crianga tiver de 4 (quatro) a 8 (0ito) anos de
idade

Segio VIII

Do Salario-Familia

Art. 42.Scra devido o salino-familia, em cotas mensais, a0 segurado
que reeeba remuneragio, subsidio ou provento mensal igual ou
infenor ao valor de RS 1.02581 (um mil e vinte e cinco reais e
oitenta ¢ um centavos), na proporgdo do numero de filhos ¢
equiparados, nos termos do § 3 do an 8%, de até quatorze anos ou
invalidos

§ 1.0 aposentado por invalidez ou por idade ¢ os demais aposentados
com 65 (sessenta ¢ cinco) anos ou mais de idade, se do sexo
masculino, ou 60 (sessenta) anos ou mais, s¢ do sexo feminino, terio
dircito ao salano-familia, PAgo juntamente com a aposentadoria

§ 2°A invalidez do filho oy equiparado maior de quatorze anos de
1dade deve ser comprovada por laudo medico pencial

Art. 43. O valor da cota do salano-familia por filho ou cquiparado de
qualquer condigdo ¢ de

I - RS 35,00 (trinta ¢ cinco reais) para o segurado com remuneragio
mensal ndo superior a RS 682,50 (seiscentos e oitenta e dois reais ¢
cinquenta centavos),

11- RS 24,66 (vinte e QUALro reais e sessenta e seis centavos) para o
segurado com remuneragio mensal superior a RS 682,51 (seiscentos ¢
oitenta e dois reais ¢ cinquenta e um centavos) ¢ 1gual ou infenor a
RS 1.02581 um mil e vinte € cinco reais e oitenta e um centavos),

§ Gnico.0 valor previsto no caput do artigo 43 ¢ o valor das cotas
Pprevistas no artigo 44 scrio reajustados de acordo com os indices ¢
periodicidade adotadas pelo RGPS

Art. 44.Quando par ¢ mic forem segurados do RPPS, ambos terdo
direito ao salano-familia
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Art. 450 pagamento do saldno-familia ficars condicionado a
apreseatagiio da cerudio de nascimento do tilhe ou da documentagio
relativa a0 equiparado on a0 nvilido, ¢ & apresentagdo anval de
atestado de vacinagdo obrigatona ¢ de eoiprovicdo de freqiéneia a
escola do filho ou equiparado

§ 1".A ndo apresentagio anual de atestado de vacinagio obrigatoria ¢
de comprovagio de frequéncia & cscola do filho ou equparado
rplicara na suspensdo do beneficio, até que a documentagio scja
apresentada.

§ 2°. Nio sera devido o salario-familia no perodo entre 2 Suspensio
do beneficio motivada pela fala de comproragdo da frequcngia
vscolar ¢ a sua reativagdo, salvo se comprovada a fregiidncia escolar
segular no periodo

§ 3.0 direito ao salano-familia cessa,

i~ por morte do filho ou equiparado. a contar do meés segwnte a0 do
obito;

11- guando o filho ou cquiparado completar quatorze anos de idade,
salva s¢ invalido. a contar do mas seguinic 3o da data do aniversario,

I- peia rocuperagio da capacidade do filho ou cquiparado mvalido, a
contar do més scguintc a0 da ©¢552¢a0 da incapacidady: oy

IV-pela exoncragio, demissdo ou falecimento do senvidor.

§ 4°As cotas de salano-familia na 3rdo incorporadas. para qualquer
efelto, a remuneragio ou ao bencficro

Secdo IX

Da Penszo por Morte

Art. 46. A pensdo por morte serd devida 20 conjunto dos dependentes
do segurado, definidos no art. 8" quando do seu falccimento ¢
consistird numa renda mensal correspondente a

I - tonlidade dos proventos pereebidus pelo aposentado na dara
anterior 3 do dbito. até o Lmite maximo estabelectdo para os
beneficios do RGPS, acrescida de sctenta por centy da parcela
excedente a este lunite: ou

11 - totalidade da femuncragdo do servidor no cargo ofetinve na data
anterior a do obito, constituida pelos vengimentos ¢ pelas vantagens
pecunianas permanentes do respectivo cargo estabelecdas em e
muricipal, acrescidos dos adicionais de cariter mdividual ¢ das
Yanlagens pessoais permanentes, até o valor do lmite maximo
cstabelecido para os beneficios do RGPS, acrescida de setenta por
cento da parcela excedente a este limite, se o falecimento ocorner
quando o servidor anda estuver em atividade

§ 1"Na hipotese de caleulo de pensio onunda de falecimento dg
servidor em atividade. ¢ vedada a inclusio de parcetas remuneratéorias
Pagas em decomréneia de local de trabalbo, de fungio de confianga, do
cargo cm comissdo, de outras parcelas de naturcza mporana, ou do
ahono de permanéncia de que trata o art. 65, bem como a incorporagio
du tais parceias dirctamente no valos da pensio ov na remuneragio,
apenas par efenlo de concessiv do bencticio,

§ 2. O dircito a pensdo configura-se na data da more do segurado,
seado o beneficio concedrdo com base na legislagio vigente na data
do 6bite, vedado o recalcito cm rzdo do ceajustamento do limite
mavimo dos beneticios do RGPS

§ 3"Em caso de falecimento de segurado em exercicio de cargas
acumulaveis ou que acumulava proventos ou emuncragio com
proventos decorrentes de cargos acumulaves, o calealo da PCNsdo sem
feitw separadamente, por cargo ou provento, conforme incisos 1 ¢ 11 do
copnet deste arhigo

§ 4" Sera concedida pensido provisoria nos SCgUIntes casos:

I - por auséncia de scgurado declarada M sentenga. ¢

I por morte  presamida do segurado  decorrente do  seq
desaparccimento em acidenle, desastee ou catastrofe

§ §"A pensio provisona serd trausformada em detiniuva guando
declarado o obito do scgurado ausente ou dagquele cuja morte ¢ra
presumida ¢ sera cessada na hipatese do cventual reuparccimento do
scgurado. ficando os dependentes desobrigados da reposigao dos
valows recehidos, salvo ma-f¢

Art. 47.A pensao por morte serd devida aos dependentes a contar da
data

1-do obio, quando nequerida até 30 (tnnta) dias depors deste.

11- do requerimento, quando requerida apos o prazo previsto o ingiso
anlerior

- da decisdo judical. no caso de dectaragio de auséncia:

IV- da acorréncra do desaparccimento da segnrado por motive de
acidente, desastne ou catastrofe. mediantc prova idonea

Art. 48.A pensdo sera rateada entre todos os dependentes em partes
1guals ¢ ndo serd protelada pela falta de habilttagdo de vutro possivel
dependente

§ 1°.0 cdnjuge ausente ndo exclu do dircito a pensdo por moric o
companheiro o a companheira, Gue someate farm Jus ao beneficio
mediante prova de dependéncia ceondniica

§ 2°.A habiluagdo postenor que importe anclusiv ou exclusio de
dependente so produzina efeitos a contar da data da nserigio ou
habiliagio

Art. 49, 0 beneficiario da pensdo provisona de que trata o § 4" do art
47, deverd anualmente  declarar que o segurado  pemancee
desaparceido.  ficindo obngado a comumicar imediatamente an
Municipio v reaparccimento deste, sob pena de ser esponsabilizado
civil ¢ penalmente pelo ilicito

Art. 50. A pensio podera ser sequenida a qualquer tempo, obscrvadas
as disposigdes dos artigos 48 ¢ 75

Art. SL.Serd admitido o recebimento. pelo dependente, de até 02
{duas) pensdes no imbito do RPPS, vedada a acumulagi de pensdo
deinada por cénjnge. companhieiro ou companheira, ressalvado o
diretto de opgio pela mais vantajosa,

Art. 52. A condigio lcgal de dependente, para fins desta 1o, ¢ aquela
venficada ma data do 6bito do segurado. observados os crterios de
comprovagio de dependéncia eccondmrca

§ dnica,A invalidez ou a alieragio de condighs quanto ao
dependente, supervenientes 4 morte do segerado. ndo dardo origem a
qualquer dircito a pensio.

Art. 53, Nio ter dircito a pensdo o conpuge que. ao lempo do
fatecimento do segurado, estiver dele divorciade ou separado
judicialmene,

§ anico.Nio perdera o direito 3 Pensiio o ¢onjuge que. em virtude do
divorcio ou separagio judicral ou de: fato. reechia pensiio de alimentos
Art, S4.A pensio devida a dependente incapaz. por motino de
alicnagio mental comprovada, sera paga ao curador pudiciaimente
designado.

Art. 55.0 pagamento da cota individual da pensio por motte cexsa

T- pela morte do pensionista;

1= pura o dependente menor de 1dade, a0 completar 2] anos. salvo se
tor mvildo, ou pela emancipagio. ainda gue invalido. execto. neste
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€aso, s¢ a emancipagio for decorrente de colagdo de grau cientifico
€m curso de ensino superior, ou

- pela agdo da lids firmada por laudo médico pericial
§ dnico.Reverterd em favor dos demais a parte daquele cujo direito &
pensdo cessar

Art. 56.Com a extingdo da cota do ultimo pensionista, a pensdo por
morte serd encerrada

Secio X

Do Auxilio-Reclusao

Art. 57. O il | sord dido aos dy pend do
scrvidor recolhudo a prisio que ndio perceba remuneragio dos cofres
publicos, nem esteja em 8ozo de auxilio-doenga ou de aposentadoria,
desde que a ultima remuncragio ou subsidio do cargo efetivo seja
1gual ou inferior ao valor de RS 102581 (um mil e vinte e cinco
reais e oitenta e um centavos).
§ 10 auxil fusi,

numa i mensal
P 4 uluma do ou subsidio do cargo cfetivo do

servidor recluso, observado o limite definido como de baixa renda

§ 2.0 valor limite referido no caput sera corngido pelos mesmos

indices aplicados aos beneficios do RGPS

§ 3.0 beneficio de auxilio-reclusio sera devido aos dependentes do

servidor recluso a partir da data em Que o segurado preso deixar de

receber remuneragio decorrente do seu Cargo, ¢ sera pago enquanto o

servidor for titular do respectivo cargo efetivo

§ 4°.0 auxilio-reclusiio sera rateado em cotas-partes iguais entre os

dependentes do segurado

js‘.Nlhupdtclcdcﬁ:gndo gurado, o beneficio seri belecido a

partir da data da recaptura ou da reapresentagdo a pnsdo, nada sendo

d 4

devido aos seus q estiver o segy evadido ¢

durante o periodo da fuga

§6°Paraa ¢do do p de deste beneficio, além
d que p a digdo de do ¢ de

dependentes, seridio exigidos.

I- d q fique o nio d ¢lo a0

uc q a
segurado pelos cofres publicos, em razio da pnisdo, ¢
Il certiddo emitida pela autondade competente sobre o efetivo
recolhimento do segurado a psio ¢ o respectivo regime de
cumprimento da pena, sendo tal dy d
§ 7".Caso o scgurado venha a ser ressarcido com o pagamento da
remuncragdo correspondente ao periodo em que esteve preso, ¢ scus
dep tenham bido auxil lusdo, o valor d
a0 periodo de gozo do beneficio devera ser restituido a0 FPS pelo

gurado ou por seus dy d licand 08 Juros ¢ indices de
atualizagdo até a efetiva devolugdo
§ 8%Aplicar-sc-io a0 auxilio-reclusio, no que couberem, as
disposigdes atincntes 4 pensdo por morte
§ 9°S¢ o scgurado preso vier a falecer na prisdo, o beneficio de
auxilio-reclusdo seri convertido em pensdo por morte

CAPITULO VIl

Do Abono Anual

Art. 58,0 abono anual sera devido a0 segurado ou dependente que,
durante o ano, tiver bido p de i pensido por
morte, auxil lusdo, sala de ou auxilio-doenga pagos
pelo FPS

§ tmico.0 abono de que trata o capur sera proporcional em cada ano
a0 numero de meses de beneficio pago pelo FPS, onde cada més

més de dezembro, exceto quanto o beneficio encerrar-se antes deste
més, quando o valor serd o do més da cessagdo
CAPITULO vIII

Das Regras de Transicio para Concessiio de Aposentadoria

Art. 59.A0 servidor que tenha ingressado por concurso publico de
provas ou de provas ¢ titulos em cargo cfetivo na administragio
publica dircta, autdrquica ¢ fundacional da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal ¢ dos Municipios, ate 16 de dezembro de 1998, ¢
facultad com p lculados de acordo com o art
66 quando o servidor, cumulativamente

I- tiver cingiienta ¢ trés anos de idade, s¢ homem. ¢ quarenta ¢ oito
anos de idade. s¢ mulher,

11- tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a
aposentadonia,

111 contar tempo de contribuigdo igual, no minimo, 4 soma de:

a) tnnta ¢ cinco anos, s¢ homem, ¢ trinta anos, sc mulher; ¢

b) um periodo adicional de buigdo cquival 4 vinte por cento
do tempo que, na data Pprevista no caput, faltava para atingir o limite
de tempo constante da alinea “a”

§ 1.0 servidor de que trata este artigo que cumprir as exigéncias para
aposentadona na forma do caput terd os seus proventos de inatividade
reduzidos para cada ano antecipado em relagio aos limites de idade
estabelecidos no inciso 111, do art. 36, observado o ant 38, na scguinte

proporgio

I- trés inteiros ¢ cinco décimos por cento, pam aquele que tiver
pl as exigd para na forma do capur até 31

de d de 2005, ind; 4 dea do benefici

ocorrer em data posterior dquela; ou

I1- cinco por cento, para aquele que completar as exigéncias pam
aposcntadonia na forma do capur a partir de 1° de janciro de 2006

§ 2°.0 numero de anos antecipados para cdleulo da redugdo de que
trata o §1° sera ficado no da do benefi

§ 3°.0s percentuais de redugdo de que tratam os incisos | ¢ 11 do §1°
serdo aplicados sobre o valor do beneficio tmictal calculado pela média
das contribuigdes, segundo o ant 66, verificando-se previamente a
observiincia ao limite da remuncraglo do servidor no cargo efetivo,
previsto no § 9° do mesmo artigo

§ 4.0 segurado professor, de qualquer nivel de cnsino, que, até a data
de publicagio da Emenda Constitucional n® 20, tenha ingressado,
regularmente, em cargo efetivo de magistério na Unido, Estados,
Distrito Federal ou M ip luidas suas q ¢ fund: 3
€ Que opte por aposentar-se na forma do disposto no caput, terd o
tempo de servigo exercido até a publicagio daquela Emenda contado
com 0 acrescimo de dezessete por cento, se homem, ¢ de vinte por
cento, s¢ mulher, desde que se aposente, exclusivamente, com tempo

de cfetivo exercicio nas fungdes de 1 observado o disp
nos §§ 1°, 2°¢ 3°
§ S"As did. fi este armigo  serido

reajustadas de acordo com o disposto no ant. 67
Art. 60. Ressalvado o dircito de op¢do & aposentadonia pelas normas
estabelecidas nos art. 36 ou pelas regras estabelecidas pelo an 60, o
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scgurado do RPPS que tiver mgressado no servigo piblico na
administragdo publica direta, autarquica ¢ fundacional da Unido,
Estados, Distrito Federal ¢ M, ipios, até 31 de d de 2003,
podera ap com p . que a
totalidade da femuneragdo do servidor no cargo cfetivo em que se der
a aposentadoria quando, observadas as redugdes de idade ¢ tempo de
contribuigdo contidas no art. 38, vier a preencher, cumulativamente, as
seguintes condigdes:

I- scssenta anos de idade, se homem, ¢ cinquenta ¢ cinco anos de
idade, se mulher,

lI- tnnta ¢ cinco anos de contnibuigdo. se homem, ¢ trinta anos de
contribuigdo, s¢ mulher,

HI- vinte anos de efetivo eXereicio no servigo publico federal,
estadual, distrital ou municipal,

IV-dez anos de carrcira ¢ cinco anos de efetivo exercicio no cargo em
que se der a aposentadoria

§ anico. Os p das did. i este
artigo serdo revistos na mesma proporgdo ¢ na mesma data, sempre
que se¢ modificar a remuncragio dos servidores em atividade,
obscrvado o disposto no art 37. X1, da Constituigio Federal, sendo
também d aos d benefici

q ou

agens p aos servidores em  atividade,

lusive quando o da g0 ou reclassificagio do
cargo ou funglo em que se deu a aposentadorin

Art. 61. Ressalvado o dircito de opgdo & aposentadona pelas normas

estabelecidas nos ans. 36 ¢ 38, oy pelas regras estabelecidas nos arts.

60 ¢ 61 desta Ler, o servidor, que tiver ingressado no servigo publico

da Unido, dos . do Distrito Federal ¢ dos Municipios, incluidas
suas q ¢ fund: até 16 de d de 1998, podera
p sC com grais, desde  que preencha,

7 dicA

, as seg
I- trinta ¢ cinco anos de contribuigdo, s¢ homem, ¢ trinta anos de
contnbuigdo, se mulher,
1I- vinte ¢ cinco anos de efetivo exercicio no servigo publico federal,
estadual, distrital ou municipal, quinze anos de cantein ¢ cinco anos
1o cargo em que se der a aposentadoria,
111- idade minima l da redugdio, relati a0s limites de
idade do art. 36, 11, de um ano de idackpuncadnnnodaeunhibuido
que exceder a condigio prevista no inciso | do caput deste artigo
§ 1“Na aplicagdo dos limites de idade previsto no inciso 111, do capur,
ndo sc aplica a redugdo Pprevista no art. 38 relativa ao professor.
§ 2°Aplica-se a0 valor dos p de ap d did:
com base neste artigo o disposto no an 64, observando-se igual
cnténio de revisdo as pensdes derivadas dos proventos de scrvidores
falecidos que tenham se aposeatado em conformidade com este artigo

Art. 62. E asscg a de doria ¢ pensdo, a
lquer tempo, aos dos ¢ scus d d que, ate 31 de
dezembro de 2003, tenham ido os parn a obt

destes beneficios, com base nos crn'léno« da I‘:gulacﬂo entdo vigente,
observado o disposto no inciso X1 doart 37da Constituigio Federal

§ 1°0s p da a ser dida aos
referidos no caput, em termos Integrais ou proporcionais ao tempo de
ibuigdo ja do ate 31 de d bro de 2003, bem como as

pensdes de seus dependentes, serio caleulados de acordo com a
legislagio cm VIBOr & época em que foram atendidas as prescrigdes
nela bel pama a desses beneficios ou nas
digdes da legisl: vigente, confi opgio do
§ 2".No cdlculo do beneficio concedido de acordo com a legislagio em
vigor & época da aquisigio do dircito, seri utilizada a remuneragio do
servidor no cargo efctivo no da da dori.
§ 3°. Em caso de utilizagdo de dircito adquindo a aposentadoria com
p i i di sc-d 0 tempo de contnibuigdo
cumprido até 31 de dezembro de 2003, observando-se que o computo
de tempo de contribuigdo posterior a cssa data, somente sera admitido
para fins de cumpnmento dos requisitos exigidos pam outra regm

vigente de com py BTAIS OU prop
Art. 63.0bscrvado o disposto no art. 37, XI. da Constituigio Federal,
[ de fonia dos do RPPS ¢ as pensdes de

scu's dcpcndemes.'u-n fruigdo em 31

a0s quer beneficios ou
AL i a0s scrvidores em atvidade,
quando d da formagdo ou recl; agdo do
cargo ou fungdo em que se deu a aposcntadonia ou que serviu de
referéncia para a concessio da pensdo
CAPITULO IX
Do Abono de Permanéncia

Art. 64. O servidor titular de cargo efetivo que tenha completado as
igé para ap dy 1 belecidas nos art. 36 ¢ 60
€ que opte por permanccer em atividade fard Jus a um abono de
permanéncia cquivalente ao valor da sua contnbuigio providencidria,
ate completar as cxigéncias para lebri 4
no art. 35
§ 1%0 abono previsto no caput serd concedido, nas mesmas
condigdes, a0 servidor Que, até 31 de dezembro de 2003, wnha
Y biencio da :

prido todos os q para ia

I com p TS O prop com base nos

centenos da legislagio entio vigente, como previsto no an. 63, desde

que conte com, no minimo, vinte ¢ cinco anos de contribuigdo, se
mulher, ou trinta anos, se homem

§ 20 recebimento do abono de perm.

anéncia pelo servidor que
da dori

cumpriu todos os i para ob ¥

luntana, com p Qrais ou p . em qualquer das
hipoteses previstas nos arts 36, 60 ¢ 63, conforme previsto no capur ¢
$1° ndo i di a de beneficio de acordo

com outra regra vigente, inclusive as previstas nos art. 61 ¢ 62, desde

que pridos os roq Pprevistos para cssas hipoteses, garantida

a0 servidor a opgio pela mais vantajosa

§ 3°.0 valor do abono de permanéncia serd equivalente ao valor da
b cfetivamente d da do servidor, ou recolhida por

este, rolati a cada competé:

§ 4°.0 pagamento do abono de éncia ¢ de resp lidade do

Municipio ¢ sera devido a partir do cumprimento dos requisitos pam

b fe di

¢do do benefi Sp no caput ¢ § 1°, mediante
opgio expressa do servidor pela permanéncia em atividade
§ 5" Cessari o dircito ao do abono de éncia quando
da do beneficio de a0 servidor titular de
cargo cfetivo
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CAPITULO X
Das Regras de Célcula dos Proventos ¢ Reajuste dos Beneficios

Art. 65.Na cileulo dos proventos das aposcatadonas retendas nos art.
34.35,36.37. 38 ¢ 6D, concedidas apariir de 200 de fovereiro de 2004,
scra considerada  a média  anunénica simples  das  maiores
femuneragoes ubilizadas como basc para as contnbuigdes do servidor
305 regimes de previdéncia a que esteve vinculado. correspondentes a
oiteata por cento de todo o periodo contributivo desde 2 competéncia
julho de 1994 ou desde a do inicio da contribuigin, se postenor aqucla
competér
§ 1".As remuncragdes consideradas no caleulo do valor inicial dos
proventos terdo os seus valores atualizados. mds a més, de acordo com
# varagio integral do indice fisxado para a atualizagdo dox saldrios-de-
contnbuigio considerados no caleulo dos beneficios do RGPS,
confomie portaria cditada mensalmente pelo MPS

§ 2".Nas competéncias a parir de Juibo de 1994, ¢m que nao tenha
havido contriburgio do servidor vinculado a Iegime proprio, a base de
calculo dos proventos scra a remunerigdo do servidor no cargo
efetivo, inclusive nos periodos em que bouve wengao de contribuigio
ou afastamento do cargo, desde que o respectivo afastamento scja
considerado como de efetivo exercicio

§ 3°.Na auséncia de contribuigio do servidor ndo titular de cango
cfetivo vinculado a regime proprio até dezembro de 1998, sera
considerada a sua remuncragio no cargo ocupado no perindo
comespondente.

§ 4°.0s valors das remuneragdes a serem utilizadas no ealculo de que
trata este anigo serdo comprovados mediante docurmento fomecido
pelos orgdos ¢ entidades gestoras dos regimes de previdéncia aos
quais o servidor esteve vinculado o por outro docutnento publica, de
acordo com as normas cmanadas lo MBS

§ 5°Para os tins deste arigo, as muncragdes consuderadas no edlculo
da media da aposentadonia, depois de awalizadas na forma do § I
nda poderis ser;

L-nferiores ao valor do salano mimmo;

11 - superiorcs a0 limite méiximo do saldrio-de-contribuigio, quanto
408 MCSes ¢m que o servidor esteve vinculado uo RGPS,

§ 6"As malores remuncrages de Que 1Al 0 caprt serdo defimdas
depois da aplrcagdo dos fatores de atualizagio ¢ da observincia, més a
més. dos Imites estabelocidos no 5"

§ 7°.Na determinagdo do nimero de competéncias comespondentes a
orkenta por cento de todo o periodo contributivo de que trata o capur.
desprezar-se-z a parte decimal

§ 8'Sc a partir de julho dc 1994 houver lacunas o periodo
contributtve do scgurado por ndo vinculagdo a regime previdencidrio,
decorrente de ausincia de prestagio de servigo ou de contribuigdo,
esse periodo serd desprezado do caleulo de que trata ste antigo

§ 9°.0 valor imciat dos proventos. caleulado de acordo com o capt,
por ocasiao de sua coneessio, nio poderd exceder a emuncragio do
respectivo servidor no cargo cfitivo em que se deu a aposentadoria,
sendo vedada a inclusdo de parclas emporanas conforme previsto no
. 68

§ 10.Congidera-se remuneragio do cargo clitivo o valor constituido
pelos vencuncntos ¢ vantagens pecunidrias permancntes do respectivo
cargo estabelecrdas em el acrescido dos adicionais de carater
indtvidual ¢ das vantagens pessoais permangentes

§ 1LPam o cilewlo do valor inicial dos proventos proporcionals ao
lempo de contribwgdo, seri utilizada fragdo cujo numerador sera o
total desse tempo ¢ o denominador. o MpPo necessirio & respectiva
aposcntadona voluntaria com proventos integrais, confonne inciso 111,
do art. 36, ndo s aplicando a redugdo no tempo de dade ¢
contribuigdo de que trda o art 38, relativa a aposcntadonia ¢special do
professor.

§ 12. A fragdo de que trata o $11 serd aplicada sobre o valor dos
proventos calcwtado conforme o captit deste artigo, observando-se
previamente a aplicagdo de limite de que trata o o0

§ 13.0s periodos de tempo utilizados o calculo provisto neste astigo
serio considerados em namero de dias,

Art 66.0s hencticios de aposentadoria ¢ pensao. de gue tratam os art
34,035, 36, 3738, 47 ¢ 60 scrio reapustados. para presersar-lhes, em
carater pemmanente, o valor real, nas mesmas datas ¢ indices utihzados
para fins de wajustes dos bencficios do RGPS, aphcado de¢ forma
proporcional cntre u data da concessio ¢ a do pritmcIro reajustamento
CAPITULO X1

Das Disposicdes Gerais sobre os Beneficios

Art. 67.E vedada a inclusdo nos bencficios. para efcito de pereepgio
destes. de parcclas emuncratoras Pagas cin decorréneia de local de
trbalbo. de fungdo de confianga. de cargo em comissdo, de outras
parcelas iemporirias de remuneracio ou do abono de pennanéncia de
que frta o art 63

§ anico.0 disposto no cupn ndo se aplica as parcelas remuncratonas
pagas em decorréncia de local de trabalho, de fungdo de confianga, de
C4rgo em  conussio que  tivercm integrado a remuoneragdo  de
contribuigdo do servidar que se aposentar com proventos calculados
conforme art 66, respeitado. cm qualquer tipotese, comoe limite. a
remuncragio do servidor no cargo efetivo

Art. 68.Ressalvado o disposto mos an. 34 ¢ 33, g aposeatadoria
vigorard a partir da data da publicagio do respectivo ato.

Arl. 89 A vedagio prevista no §10. do ant, 37, da Constituigio
Federal. nio se aplica aos membros de poder ¢ aos matvos, servidores
¢ mibitares, que. até 16 de dezembro de 1998, wnham ingressado
DOVAMENte no servigo plblico por concurso pablico de provas ou de
Provas ¢ titulos, ¢ pelas demais formas previstas na Constituigao
Federal, sendo-lhes proibida 2 pereepedo  de mais de uma
apascatadona pelo regime de previdéncia a que se refere o ant 40 da
Constituigio Federal aphcando-lhes, e qualquer hipotese. o limite
de que trata o §11 deste mesmo artigo

§ unico.Aos segurados de que rata cste amgo ¢ resguardado o dircito
de apedo pela aposentadoria mais vantajosa.

Art. 70.Pasa fins de concessio de aposentadoria pelo RPPS ¢ vedada a
contagem de tempo de contribuigdo ficticic

Art. 71. Scrd computado, integralmente, o tempo de contnbuigio no
SeTVICo publico federal. estadual, distntal ¢ mumicipal, prestado sob a
€gide de qualquer regime juridico, bent €omo o wmpo de contribuigio
Junko ao RGPS,

Art. 72, Ressabvadas as aposentadorias  decorrentes  de cargos
acumalivels na forma da Constituigdo Federal, sem vedada o
pereepedo de mans de uma aposentadoria por conta do RPIS,

§ unico.0 servidor inativo, pata ser aavestido cm cargo publico
cfetive ndo scumulivel com aquele gue gerow aposenadoria devera
FENLNCKAr 308 provenlos dessa
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- Art, 73.Na ocoméncia dus hipoteses previsias para o concessio do
aposcntadonia compulsona ou por invalidez a scgurado gue tenha
cumprido o8 requisitos legais pam concessdo de aposentadoria
voluntaria ¢m qualquur regra, o RPPS deverd facultar gue, antes da
concessdo da aposcntadoria de oficio. o servidor. ou seu representante
legal. opte pela aposentudoria de acordo com a fegea mais vantajosa.
Art. T4.Prescrieve em cinco anos, a contar da data em que devenam
ter side pagas. toda ¢ qualquer agdo do bencficrario para haver
prestagdes vencidas ou quaisquer restituigdes ou diferengas devidas
pelo RPPS
§ unico.Excetuam-se das disposigdes do capar o direito dos menores.
ncapazes ¢ auscntes, na forma do Cédigo Crvil, bem como os
servidores que até a cdigdo desta ler tenham tido incidéncia de
contribuigdo previdenciaria sobre verbas trnsiorias, ¢ que ndo
Possam incorpora-tas a scus proventos.

Art. 75 O segurado aposentado por invalidez permanente ¢ o
dependente mvahdo deverdo. sob pena de suspensdo do bencficio,
submeter-se, a cada ano. a exame médico a cargo do orgdo
competente,
Art. 76, Qualquer dos beneficios provistos nesta Lo sera Pago
dirctamente w0 bencticianio
§ 1°.0 disposto no caput nio s¢ aplica nt ocorréncia das seguintes
hipeteses. devidamente comprovadis
| - auséneia, na forma da ley ervil.
11 - moléstia contagiosa: ou
TH - impassiblidade de locomogao
§ 2".Na hipotese prevista no paragrafo anterior, o beneficio podera ser
age a procurador legatmente constituido, o mandato especifico
ndo exceda de seis meses. enovavels

§ 3°.0 valor ndo reechido em vida pelo segurado serd pago somente

a0s seus dependentes habilitados a pensao por mortc, ou. na falta

deles, aos scus sucessores, independentemente de inventario o

armolamento, na fonna da loi

Art. 77.5crio descontados dos bencficios pagos aos segurados ¢ aos

dependentes.

1 - a contribuigdo prevista no inaiso | ¢ 1 do at |3

1} o vator devido pelo beacticiario ao Munweipio;

Nl- o valor da restituigio do que nver sido page indevidamenie pelo

RPPS;

1V- 0 imposto de renda retido na fonte:

V- apensdo de alimentos prevista em decisdo Judicial: ¢

VI- as contribuigbes assoctativas ou sindrcars autorizadas  peloy

beneficianos

Art. 78. Salvo em caso de ealcio entre os dependentes do segurado ¢

nas hipoteses dos arts. 43 ¢ 59, nenhum bencficio previsto nesta Lei

terd valor infenor ao do salirio minuo

Art. 79. A cone de beneficios previdencianos pelo RPPS

independe de caréneia. ressalvada a observancin de cumpnmento dos

Prazos muimos previstos nos ant 36, 37, 3K 60, 61 ¢ 62 para

concessao de aposentadonia

§ dnico.Para cfato do cumprimento dos requisitos de concessao das

aposentadonias mencionadas no capnd. 0 tempo de efetive exereicio no

cargo em que se dara @ aposentadoria deverd ser cumpnido no cargo

cletivo do qual o servidor seja titutar na data imediatamente antenior i

coneessdo do beneficio.

Art. 80.Concedida a aposentadoria ou a pensdo, sera ¢ ato pubhicado ¢

cncaminhado. pela unidade gestora, wo Tnbunal de Contas pam

homologagio

§ 1"A partir da publicagio do ato concessono a responsabilidade pelo

Pagamento dos proventos sera do Fundo de Previdancia,

§ 2".Cas0 o ato de concessio de aposenladoria ou peasdo ndo scja

aprovado pelo Tribunal de Contas, o processo do beacficio seri

mediatamente revisto ¢ promovidas as medidas administrativas ¢

Juridicas pertinentes

§ 3".0correndo a siuagio PreVIsta no paragrato anterior o Fundo de

Previdéncra suspendera imediatamente o pagaiento do beacficio ¢

notificaia o orgdo de origem, o qual rewmard o pagamento do

sendor, devendo ressarcic a0 Fundo de Previdénera, no prazo de 60

(sussenta) dias, os valores despendidos por cste

Art. B1LE vedada a celebragdo de convémo, consdreio ou vutra forma

dv associagio para a concessdo dos beneficios previdencianos de que

rat? ¢sta Ler com a Unido, Estado. Distnito Federal ou outro

Municipio.

CAPITULO XTI

Dos Registros Financeiro, Contibil ¢ das Aplicacdes Financerras

Art. 82.0 RPPS obscrvara as nomas de <o
fixadas pelo orgdo competente da Uneio

§ 1% A csentmaglio contabil do RPPS serd distinta da mintida pelo
tesoure municipal

§ 2°. O FPS sujeita-sc as 1nspegdes ¢ auditorias de natureza atuacal,
contabil, financeira. orcamentaria ¢ panmonial dos drgaos de controle
Mo ¢ externo

Art. 83.0 controle contabil do RPPS sera realtzado pelo Mumcipio
que deve claborar, com base cm sua eserituragdo contabil ¢ na fonna
fivada pelo Mimsteno da Previdéncia  Social, demonstragdes
financeiras que expressem com clancza a $iuago do patnmonio do
TESPLCHIVO IERIME ¢ a8 Vanagdes ocorrdas no exereicio. q saber

I- bulango orgamentirio.

11- bakango financesro

HI- balango patnimomal, ¢

V- demonsiragio das varagdes patrimonmas,

§ 1°A csentumgio obedecera as nonmas o principios  contabars
previstos pa Lei o 4320, de 17 de margo de 1964 ¢ alteragacs
posteriores, ¢ demais logislagio

§ 2.0 Municipiv adotara registros contabeis auxiliarcs para apuragio
de depreciagdes, de seavaliagdes dos dincttos ¢ atvos, inclusive dos
s estimentos ¢ da evolugio das reservas

§ 3"As demonstragses contabeis deverio ser complemneniadas por
notas expheativas ¢ outros quadivos demonsirativos NCCCSSATIOS 30
aHnucioso esclarccimento da sttuagdo patimomal ¢ dos investimentos
mantidos pelo RPPS

Art. 840 Municipio cncaminhari a0 Mimisicno Ju Previdénera
Social, na torma e nos prazos por este. os sepuintes documentos:

T - Demonstrativo Previdenciario do RPPS

H- Comprovante do Repasse ¢ Recollimento ao RPPS dos valores
decorrentes das contribuigdes, aporte de recursos ¢ dibitos de
parcelamento; ¢

111- Demaonstrativo de Investimentos ¢ Dusponibilidisdes Financeiras

§ anico.0 Mumcipio também devera encamuthar ao Minisiéno da
Previdéneia, na forma ¢ nos prazos definidos por ¢ste, s seguinics
documentos

abilidade cspecificas
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- I- legislagdo do RPPS acompanhada do comprovante de publicagio ¢
alteragdus.
11- Demonstrativo de Resultado da Avaliagio Atuarial  DRAA.
ilI- Demonstranvos Contabeis ¢
V- Demonstrativo da Palitica de Investimentos
Art. 85 Na avalido atuarial anual serio obscrvados as nomas
gorais de atvinia ¢ os parimetros discriminados nas Portanas cditadas
pelo MPS,
Art. 86. A Prefatura, a Cimara, as autarquias ¢ fundagdes publicas
municipais deverdo acatar as erientagdes contidas no pareeer técnico
awanal anual, ¢ em conjunte com o Consclho de Administragio ¢ o
Consclho Fiscal do FPS adotario as medidas necessanas pam a
imediata implantagdo das recomendagdes dele constantes
Art. 87. Scek mantido registro individuatizado dos segurados do
FLELME Propna que contera as seguintes informagécs:
1- nome ¢ demais dados pessoais. inclusive dos dependentes:
11- matricula ¢ outros dadus funcionats,
11 remuncragdo de contribuigdo, més a més,
IV- valores mensais da contrbuigio do segurado: ¢
V- valores nicnsais da contribuigio do ente federativeo
§ Winico. Av segurado . ma sua falta. aos dependentes devidamente
identificados serio disponbilizadas as informagdes constantes de sew
registro indrviduahzxio
Art. 88, O Poder Exccutiva Municipal cncaminhara a0 Poder
Legislativo, a cada semestre, retatortos contendo posigdes dos saldos ¢
o detalhamento da reeeita e da despesa.
CAPIFULO XIH1

Das Regras de Transi¢lio para Concessao de Aposentadoria por
Invalidez

Art. 89.0 senvidor da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ¢ dos
Municipios, luid suas ¢ fundagdies. que tenha
ngressado no servigo publico até 31/12/2003, data de publicagio da
Emenda Constitucional n” 41, ¢ que tenha se aposcntado ou venha a se
aposentar por invalidez permanente. com fundamento no inciso | do §
1" do ant 40 da Constitmgdo Federal, wm dimato a provintos de
aposentadoria calculados com base na remuneragio do cargo cfetivo
cm que sc der 3 aposentadona, na forma da lei. ndo sendo aplicaves
as disposigies constantes dos $§ 3%, 8" ¢ 17 do ant 40 da Constituigao
Federal.

§ dnico.Aplica-se a0 valor dos proventos de aposcntadorias
concedidas com basc no caput o disposto no art. 7* da Emenda
Constitucional n” 41, de 31122003, obserando- 1gual critério de
revisdo as pensocs derivadas dos proveatos dess dores.
CAPITLLO XIV

Das Disposi¢des Gerais ¢ Finais

Art. 90, O Poder Excecutivo ¢ Legislativo, suas aularguias ¢ fuadagdes
cacaminhario mensalmente ao Hredo gostor do FPS g 0 nominal
dos  scgurg ¢ seus d ! . valores de wmuneraghes ¢
contnbuigdes respectivas.

Art. 91. O Municipio padera, por ler especitica de iniciativa do Poder
Exceutivo, anstituic regime de previdéncia complementar a0 RPPS
para os scus servidores titulares de cargo cfttivo, observado o disposto
no art. 202 da Constituigio Federal, no que couber, por intermédio de
catidade fechada de previdéncia complementar, de natureza publica,
que oferecerd aos respectivos participantes plmos de beneficios
somente na modalidade de contribuigio definida.

§ 1"Somente apos a aprovagdo da lei de que trata o camid, o
mumicipio podera fixar. para o valor das aposcntadorias ¢ pensdes a
ser concedidas pelo RPPS, o limite maximio estabelecida para os
beneficios do RGPS de gue trata o art. 201, da Constitingdo Federal,

§ 2°.Somente incdrante sua previa ¢ expressa opgao. o disposto neste
artigo poderd ser apticado ao servidor que tiver ingressadu no wrvigo
pubhco aw a data da publicagio do aw de instituigdo o
correspondente regime de previdéncia complementar

Art. 92. As contribuigdes de que tratam os attigos 13,1, 1 ¢ IH da Lo
Municipal # 082005, Geam mantidas até o inicio do recothimento
das contribmgéces a que sc referem o art. 13, 1, H ¢ 1T desta Lei

Art, 93.0 Consclho Municipal de Previdénera, aiterado por csta Lei,
foman posse apos o taning du mandato do atual Conselho

Art. 94,0 Comité de Investimentos do RPPS ser regutamentado por
Deereto

Art, 95.Esta Lei catra em vigor na data dc sua publicagio

Art. 96.Ficam revogadas as disposi¢des cm contrénio ¢ em especial 2
Lei Mumicipal n® 308/20035

Gabincte do Prefeito Mumicipal
Fm Rio Azul. 14 de novembro de 2014
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